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CONTENIDO

INTRODUCCION.

El presente documento tiene como propdésito brindar al usuario todos los conocimientos
requeridos para una eficiente operacion del Sistema de Administracion de Presupuesto
en Gastos de Personal de la Administracién Publica Nacional (e-PROA).

Desde el punto de vista de su estructura, el presente Manual del usuario se divide en:

DESCRIPCION GENERAL DEL SISTEMA, donde se presentan los antecedentes,
entidades intervinientes y demas aspectos generales que hacen al funcionamiento
del sistema e-PROA.

Descripcion de los MODULOS, donde se presentan las principales caracteristicas de
los modulos que componen el sistema e-PROA.

Descripcion de las FUNCIONES, donde se incluye la descripcion detallada del
funcionamiento del sistema e-PROA para cada una de las funciones componentes de
los distintos modulos del sistema e-PROA.

Esta descripcion esta disponible ademas como ayuda en linea del sistema e-PROA de
manera tal contar con su asistencia en cualquier momento que se la requiera durante su
ejecucion.

En el capitulo "Estructura de Funciones del Manual de Usuario” se presenta la nomina
de las funciones del sistema e-PROA por cada médulo que lo compone y cuyo detalle de
operacion se incluye en el capitulo posterior.

CONSIDERACIONES GENERALES.

El sistema e-PROA fue desarrollado a partir del afio 1992 en forma conjunta por la
Direccion Nacional de Ocupacion y Salarios del Sector Publico (DNOYSSP) dependiente
de la Subsecretaria de Presupuesto del Ministerio de Economia de la Nacion y por la
Secretaria de la Funciéon Publica (SFP).

La mision fundamental de este sistema informatico consiste en soportar la
Formulacién del Presupuesto en Gastos en Personal y su posterior Control de
Ejecucion en todos los Organismos de la Administrac ion Publica Nacional
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En este sentido, el sistema informético cuenta con una base de datos con la informacién
de las unidades fisicas y su correspondiente valor en los Organismos de la
Administracion Publica Nacional , entre los que se puede citar:

Ministerios.
Fuerzas Armadas y de Seguridad.

Organismos Descentralizados.

Las citadas unidades fisicas y su valor se refieren a cantidad de: cargos ocupados y
vacantes por categoria escalafonaria, horas extraordinarias, asignaciones familiares,
pasividades, indemnizaciones y, por otra parte, retribuciones, adicionales, contribuciones
patronales y todo lo que hace al valor de las unidades involucradas.

ENTIDADES INTERVINIENTES.

Las entidades que interactian con el sistema son las mencionadas a continuacion:

DNOYSSP: Es la responsable del mantenimiento actualizado de la base de datos
centralizada que alimentan las Jurisdicciones/Entidades en el momento de
formulacién presupuestaria y de las ejecuciones obtenidas con base en los
liquidadores de haberes informados en el Sistema Integrado de Recursos Humanos
(SIRHU).

Ademas disefia los circuitos administrativos y elabora los programas necesarios que
permiten la permanente interaccion con la Oficina Nacional de Presupuesto (ONP).

OFICINA NACIONAL DE PRESUPUESTO (ONP): Elabora los techos
presupuestarios, consolida el anteproyecto de gastos en personal y el Decreto
Distributivo. Evalla y realiza modificaciones presupuestarias del inciso 1 Gastos en
Personal.

JURISDICCIONES/ENTIDADES: envian la informacién necesaria para la formulacion
del Presupuesto  respectivo, realizan simulaciones de uso interno del organismo y
pueden consultar la ejecucidn con base en la liquidacion de haberes del organismo
enviada a través del Sistema Integrado de Recursos Humanos (SIRHU).

La informaciéon contenida en las bases de datos que maneja el sistema e-PROA, con la
cualidad de identidad sefialada en el parrafo anterior, permitird contar en cualquier
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momento del tiempo con datos confiables y conciliados de las unidades fisicas y su
valor.

PRINCIPALES PRESTACIONES.

Las principales funciones del Sistema e-PROA son las siguientes:

Formular el presupuesto de gastos en personal a partir de la valorizacion de las
unidades fisicas de cargos y horas de céatedra por sus precios fijos y variables, en el
nivel central y en cada Jurisdiccion/Entidad de la Administracién Publica Nacional.

Facilitar simulaciones presupuestarias de gastos en personal en funcién de
cambios en las unidades fisicas y/o en los precios fijos y variables y/o en la clasificacion
programatica presupuestaria, tanto en el nivel Central como en el Institucional.

Generar los formularios nameros F.4 (cuatro) y F.9 (nueve) correspondientes a los
Anteproyectos de Presupuesto presentados por las Jurisdicciones/Entidades de la
Administracion Publica Nacional.

Mantener en el nivel central una ejecucion mensual de las unidades fisicas y
sus precios variables con los estados informados por los organismos a través del
Sistema Integrado de Recursos Humanos (SIRHU).

Facilitar el control de la ejecucion mensual de las unidades fisicas y sus precios
variables contra las unidades fisicas y sus precios variables presupuestados.

MODULOS Y FUNCIONES INCLUIDAS.

Los principales modulos que integran el sistema son los siguientes:

MODULO 1: FORMULACION DE PRESUPUESTO DE GASTOS EN PERSONAL.

Este mddulo tiene como propdsito el de soportar la formulacién del presupuesto en
gastos en Personal de la Administracion Publica Nacional e incluye entre sus
principales funciones, las mencionadas a continuacion:

* Permite la formulacién y simulacion de Presupuestos de Gastos en Personal
con base en la valorizacion de las unidades fisicas de cargos y horas de catedra por
sus precios fijjos y variables, tanto en el nivel central como en cada
Jurisdiccion/Entidad de la Administracion Nacional.
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* Habilita los procesos necesarios para la comunicacion en ambas direcciones de
las formulaciones y simulaciones presupuestarias en tre el nivel Central y las
Jurisdicciones / Entidades , permitiendo la comunicacion de Anteproyectos,
solicitudes de modificaciones, techos presupuestarios y presupuestos aprobados.

* Envia los datos tanto en unidades fisicas como en valores monetarios al sistema
de formulacion de Presupuesto FOP perteneciente a | a Oficina Nacional de
Presupuesto (ONP) .

* Genera las correspondientes salidas de informacion

MODULO 2: CONTROL DE EJECUCION DE GASTOS EN PERSON AL.

Este modulo tiene como proposito el de soportar el control de ejecucién del
presupuesto en gastos en Personal de la Administrac ion Pudblica Nacional
formulado con el médulo precedente e incluye entre sus principales funciones, las
mencionadas a continuacion:

* Consolida la informacién recibida por la DNOYSSP a través del Sistema
Integrado de Recursos Humanos (SIRHU) , permitiendo el analisis de las unidades
fisicas y de los valores provenientes de los sistemas liquidadores de haberes de las
Jurisdicciones / Entidades. Dicha informacion queda disponible clasificada por
apertura Programatica, Escalafonaria y por Objeto del Gasto.

* Permite, tanto a nivel central como local, la comparacién de las unidades fisicas
y los valores proveniente de los sistemas liquidado res de haberes de las
Jurisdicciones / Entidades con la informacion de la S instancias de presupuesto
(vigente, techo, anteproyecto, etc.).

* Habilita los procesos necesarios para la elaboracién del Presupuesto con base
en la informacion de unidades fisicas y valores proveniente de los sistemas
liquidadores de haberes de las Jurisdicciones / Entidades.

* Genera las correspondientes salidas de informacion

ESQUEMA GENERAL DE FUNCIONAMIENTO.

En este capitulo se describe resumidamente y en términos conceptuales el esquema
basico de funcionamiento del sistema e-PROA.

El sistema esta en opera en dos niveles: central y local
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El sistema esta en operacion en todas las Jurisdicciones / Entidades de la
Administracion Publica Nacional (APN) (nivel local) y en la Oficina Nacional de
Presupuesto (ONP) .

La Direccion Nacional de Ocupacion y Salarios del Sector Publico (DNOySSP)
dependiente de la Subsecretaria de Presupuesto es depositaria de la base de datos
del sistema y lo mantiene operativo

El didlogo entre los dos niveles se realiza interac  tivamente por medio de
Internet y entre la Oficina Nacional de Presupuesto (ONP) y la Direcciéon Nacional de
Ocupacion y Salarios del Sector Publico (DNOySSP) a través de la Intranet del
Ministerio de Economia.

El sistema es cargado en el nivel institucional por los operadores con los datos
para la elaboracion de los anteproyectos de presupu  esto, las modificaciones
habidas en el desarrollo del ejercicio y la ejecuci  6n mensual .

La Direccion Nacional de Ocupacion y Salarios del Sector Publico (DNOySSP)
mantiene los datos estandares y comunes a todas las Entidades / Jurisdicciones

En relacion con la estructura de datos, cabe identificar los siguientes agrupamientos
mas significativos:

* Tablas de las Unidades Fisicas (cargos y horas de catedra), integrantes del gasto

en personal.

* Tablas de los Escalafones existentes en la Administracion Pablica Nacional.

* Tabla de los Niveles Escalafonarios Por Escalafon existentes en la
Administracion Nacional.

* Tablas de datos con los restantes items que componen los Gastos en Personal
expresados en precios fijos  (Servicios Extraordinarios, Asignaciones Familiares,
Asistencia Social al Personal, Beneficios y Compensaciones, Unidades Retributivas).

* De la interaccion entre los sistemas e-PROA y SIRHU (Sistema Integrado de
Recursos Humanos) surgen los datos correspondientes a la ejecucion real de
Gastos en Personal y su control presupuestario corr espondiente a partir de la
formulacion previamente elaborada

ESTRUCTURA DE FUNCIONES DEL MANUAL DE USUARIO

En la siguiente tabla se incluye la estructura de funciones del sistema e-PROA y que
forman parte del presente Manual del Usuario.
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Esta estructura esta basada en el esquema de Menues que a la fecha se encuentre
disponible en el sistema.

TABLA #1 — ESTRUCTURA DE FUNCIONES DEL MANUAL DEL
USUARIO DEL SISTEMA e-PROA

Ingreso al
Sistema.

Seleccionar Grupo de

Datos. Datos.

Cargos u Horas Catedra.

Remuneraciones que no hacen al
cargo.

Contribuciones.

Complementos.

Servicios Extraordinarios.

Asignaciones Familiares.

Bases. ) ) )
Asistencia Social.

Beneficios y Compensaciones.

Otros Gastos.
Cargos CONICET.

Estructuras.

Contratos Especiales.

Funciones Ejecutivas.

Tablas. Jurisdicciones.

Secretarias.
Entidades.

Programas.

Sub-programas.

Proyectos.

Actividades.

Escalafones.
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TABLA #1 — ESTRUCTURA DE FUNCIONES DEL MANUAL DEL
USUARIO DEL SISTEMA e-PROA

Categorias.

Adicionales.

Contribuciones.

Complementos.

Becas.

Asistencia Social.

Asignaciones Familiares.

Caddigos de Destino.

Caodigos de Servicio.

Cddigos de Procesamiento.

Finalidades.

Funciones.

Unidades Organizativas.

Equivalencias del Exterior.

Servicios Administrativos.

Clasificador.

Unidades Retributivas.

Ubicaciones Geogréficas.

Herramientas. Ajuste de coeficientes.

Seleccionar Organismo.

Cerrar Sesion.

Presupuesto. Nuevo Presupuesto.

Dar cierre.

Generacion automatica de
datos.

Borrar Presupuesto.

Editar Presupuesto.
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TABLA #1 — ESTRUCTURA DE FUNCIONES DEL MANUAL DEL
USUARIO DEL SISTEMA e-PROA

Enviar FOP.

Enviar Cargos.

Enviar Datos.

Valorizar.

Ver Valorizacion.

Formulario F.4.

Formulario F.9.

Salidas. Comparativo de

Remuneraciones e-PROA-
SIRHU.

Comparativo paramétrico.
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2. DESCRIPCION DETALLADA DE LA
OPERACION DEL SISTEMA

2.1: INGRESAR AL SISTEMA

INDICE
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CONSIDERACIONES GENERALES.
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CONTENIDO

OBJETIVO.

Permitir INGRESAR AL SISTEMA e-PROA para poder operar con el mismo segun las
instrucciones contenidas en el presente Manual del Usuario.

CONSIDERACIONES GENERALES.

Para poder acceder al sistema e-PROA desde la computadora personal es necesario
contar con una serie de requisitos que se presentan en este punto.

® La computadora personal debe tener instalado UN NAVEGADOR DE INTERNET del
tipo Microsoft Explorer o similar y contar con el acceso fisico y logico a la red que
permita establecer el vinculo con la red del Ministerio de Economia y Produccién de la
Nacion.

® Para poder ingresar al Sistema e-PROA debe existir en el Escritorio de la
computadora personal un ICONO que permita invocar a la pantalla de “LOGIN“
correspondiente. De no existir dicha facilidad, debe solicitarse el soporte técnico
correspondiente para poder resolver esta situacion.

@® Cada usuario que deba ingresar al sistema e-PROA debe contar con un USUARIO,
CON SU CONTRASENA Y CON LOS PERMISOS correspondientes que le permitan
acceder a las funciones con las que deba operar. De no existir dicha facilidad, debe
solicitarse la habilitacion correspondiente al Administrador del Sistema para poder
resolver esta situacion.

FORMA DE INGRESO.

Para ingresar a esta funciéon debe darse doble “click” con el “mouse” en el icono de
acceso al sistema existente en el escritorio de la computadora personal (ver
“CONSIDERACIONES GENERALES”) que permite acceder a la pantalla principal de la
funcion (Anexo_1 Pantalla_Principal).
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PROCEDIMIENTO.

Una vez que se ingresa a la funcion desde la computadora personal, se presenta la
pantalla “INGRESO AL SISTEMA™” con el proposito de dar inicio a la sesion de trabajo
correspondiente, cumpliendo previamente con los requisitos previstos en
“CONSIDERACIONES GENERALES".

Esta pantalla habilita para el ingreso de los siguientes datos:
@ Nombre de usuario.

® Contrasefia del usuario

Ambos datos deberan ser validos para poder ingresar al sistema, en caso contrario el
sistema indica la circunstancia y permite el reingreso de los datos. Una vez superada
esta instancia, se presentan las siguientes opciones:

@ Con el botén “ACEPTAR” se opta por validar los datos ingresados. Si estos son
invalidos, se solicita nuevamente su ingreso. En el caso de que los datos de “LOGIN”
sean vélidos se abre el menu principal del sistema (del tipo “pull down”) y se muestran
las opciones disponibles segun las correspondientes habilitaciones con las que el
usuario cuente dentro del esquema de seguridad (ver lo indicado en
“CONSIDERACIONES GENERALES").

® Cerrando la sesién o cambiando la direccion URL de Internet, se efectia la salida de
la pantalla de “LOGIN“ del sistema.

Adicionalmente, se brinda la posibilidad de cambiar la contrasefia existente para lo cual
el usuario debe seleccionar la opcién en el literal “Haga clic aqui para cambiar sus
datos ”. Luego debe ingresar los siguientes datos:

® Contrasefia actual
® Nueva contrasefa

® Confirmacion de la nueva contrasefia

El sistema verifica que la contrasefia actual sea la correcta y que sea ingresado el
mismo valor para la nueva contrasefia en las 2 (dos) oportunidades. Ambos datos
deberan ser validos para poder ingresar al sistema, en caso contrario el sistema indica la
circunstancia y permite el reingreso de los datos. Una vez superada esta instancia, la
nueva contrasefia ingresada por el usuario es la vigente para el ingreso al sistema a
partir de la proxima vez.

Una vez que el usuario ingresa al sistema, debe operar de acuerdo con las instrucciones
previstas en el presente Manual del Usuario.
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ANEXOS.

ANEXO 1 — PANTALLA PRINCIPAL DE LA FUNCION

24 e-Proa - Microsoft Internet Explorer

Archivo. Edicidn ¥er  Favoritos  Herramientas

Ayuda

@Atrés - \;) Iﬂ @ _:’] /:“, Bsqueda {?Favnritos %\Multimadia @ [H'i ‘T" =

= L

Directidn @ http:/f10.12.8.239/proaflogin.php

v" Ir incules

| v| & Findit

Reference

Wweather - SCreensavers. com % Dating

Ringtones ﬁ Free samples!

@ Listar

Ingreso al Sistema

Usuario:

Clave:

Formate: usuario@aorganizsma

Hagaclicizqui pars carnbisr si dave

| ‘a Intranet local

Manual del Usuario eProa.doc
Ingresar al Sistema
Julio de 2006

Autor: DNOySSP
Version 01.00

-

Pagina 18 de 152



O

Subsecretaria de Presupuesto

Direccion Nacional de Ocupacion y Salarios del Sector Publico
Proyecto de Actualizacién Tecnolégica de los Sistemas de Administraciéon Financiera y Recursos Humanos

Sistema de Presupuesto de Gastos en Personal (e-PROA)
Manual del Usuario

2.2: DATOS

Esta opcidn trata sobre la utilizacion de los datos usuales para la elaboracién de un
Presupuesto del Inciso 1 — Personal.

2.3: SELECCIONAR GRUPO DE DATOS

INDICE

OBJETIVO.

CONSIDERACIONES GENERALES.

FORMA DE INGRESO.

PROCEDIMIENTO.

ANEXOS.

ANEXO 1 - PANTALLA PRINCIPAL DE LA FUNCION
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Seleccionar Grupo de Datos Autor: DNOySSP y
Julio de 2006 Version 01.00 Pagina 19 de 152



O

Subsecretaria de Presupuesto

Direccion Nacional de Ocupacion y Salarios del Sector Publico
Proyecto de Actualizacién Tecnolégica de los Sistemas de Administraciéon Financiera y Recursos Humanos

Sistema de Presupuesto de Gastos en Personal (e-PROA)
Manual del Usuario

CONTENIDO

OBJETIVO.

Seleccionar el TIPO DE JUEGO DE DATOS con los que desea trabajarse en el sistema,
ya sea PRESUPUESTARIOS (sistema e-PROA) o de EJECUCION
PRESUPUESTARIA (sistema SIRHU (Sistema Integrado de  Recursos Humanos) .
CONSIDERACIONES GENERALES.

No aplicable.

FORMA DE INGRESO.

Para ingresar a esta funcion debe seleccionarse en el mena la opcién “Datos ->
Seleccionar Grupo de Datos " que permite acceder a la pantalla principal de la funcion
(Anexo 1 Pantalla Principal).

PROCEDIMIENTO.

En este capitulo se detalla el procedimiento a seguir para operar adecuadamente esta
funcion.

Una vez presentada la pantalla “GRUPO DE DATOS”, debe seleccionarse las siguientes
opciones:

® “PRESUPUESTO”: indica que desea trabajarse con un Presupuesto. El sistema
presenta una nomina de los existentes para el organismo y brinda la alternativa de crear
uno nuevo.

@ “EJECUCION”: indica que desea trabajarse con una Ejecucién Presupuestaria,
debiéndose indicar el afio y el mes correspondiente. Si la ejecucidon no se encuentra
actualmente en la base del sistema, la misma sera importada automaticamente.
Seleccionar la opcion “WOLVER A BAJAR ” en caso de que hubiese errores o datos
incorrectos debido a posteriores modificaciones de los datos del SIRHU (Sistema
Integrado de Recursos Humanos).
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Luego se presentan las siguientes opciones de seleccion:

@ Presionar el boton “ACEPTAR” para que el sistema tome como valida la seleccion
efectuada, salga de la funcién y retorne al menu principal.

@ Presionar el boton “CANCELAR ” para omitir la operacion efectuada, salga de la
funcion y retorne al menu principal.

Por otro lado, en el DICCIONARIO DE DATOS DEL SISTEMA (Anexo 1 - Diccionario de
Datos V _1.0.htm) se presenta la definiciobn conceptual, validaciones, agrupamiento y
contenido de todos los datos que intervienen en la operacion de esta funcion.
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ANEXOS.

ANEXO 1 - PANTALLA PRINCIPAL DE LA FUNCION ( Retornar).

IONSdTPIT?m NACIONAL DEL AGUA Y EL AMBIENTE  (€3)
! - _|Ei Dates 7] Fresupusste [T Salidas
H51:20 pm, - Martes, 11 de Julio de 2006 '
Presupuesto D06 - Cargos u horas catedra (Valores de Enero de 2006):
D Musvio (_] R - ;
<X Grupo de datos - Microsoft Internet Explorer .
Presupuesto Grupo de datos [ \
MON %) Ejecucion Mes: EsC CAT =
[Enerso | de | [¢ [ volver a bajar |
CHER] ) Presupuesto '%ﬁlge_: = - T
[ (1) 100 17&
& 1) [ Aceptar ][ Cancelar J 101 12
[ (1) 200 1z
[H11) + 3 : TS o 0 T LT ™ =300 16
CIRER] 1 SE 15 iom 16 il ] i & 11 1 a0o0 2%
E11) i 55 15 108 16 ] a 1 & 11 1 =00 24
RG] i 56 15 ios i il 0 i & 11 1 z00 75
H:11) 1 56 15 108 186 ] o 1 & 11 1 =00 z0
B (1) 1 55 15 i0s 18 a ] i & 11 1 =00 31
CIRER 1 S6 15 ios 16 0 i} 1 & 11 1 &00 sz| [
Secretaria de Hadenda - Direccian nacional 'dé-'aégp__éc'iar_-‘r yEa I-ér'ri_c.;s-'d;a_'l.ge ctar: g:r._‘.'l;j]_i oy ,us_-__.,;_.'frp’-:_'_gﬁ'_b Fi‘i_f@li‘l_ﬁé'ifpjh. :
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2.4: BASES

INDICE

OBJETIVO.

CONSIDERACIONES GENERALES.

FORMA DE INGRESO.

PROCEDIMIENTO.

BUSQUEDA.

ALTA.

MODIFICACION Y BAJA.

ANEXOS.
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ANEXO 1 — PANTALLAS.

ANEXO 1.1 — CARGOS U HORAS CATEDRA

ANEXO 1.2 - REMUNERACIONES QUE NO HACEN AL CARGO

ANEXO 1.3 — CONTRIBUCIONES

ANEXO 1.4 — COMPLEMENTOS

ANEXO 1.5 — SERVICIOS EXTRAORDINARIOS

ANEXO 1.6 — ASIGNACIONES FAMILIARES

ANEXO 1.7 — ASISTENCIA SOCIAL

ANEXO 1.8 — BENEFICIOS Y COMPENSACIONES

ANEXO 1.9 — OTROS GASTOS

ANEXO 1.10 — CARGOS CONICET
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ANEXO 1.11 — ESTRUCTURAS

ANEXO 1.12 — CONTRATOS ESPECIALES

ANEXO 1.13 — FUNCIONES EJECUTIVAS

ANEXO 2 — ICONOS Y ACCIONES
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CONTENIDO

OBJETIVO.

Visualizar y/o modificar los datos contenidos en las BASES para un Presupuesto, y
visualizar los datos de una Ejecucion mensual.

CONSIDERACIONES GENERALES.

Para poder operar con esta funcién, previamente debe seleccionarse el presupuesto o
ejecucion con el que se desea trabajar. Para seleccionar un Presupuesto o Ejecucion
debe elegirse en el menu la opcién “Datos -> Seleccionar Grupo de Datos “ que
permite acceder a la funcidén correspondiente (01.01.00. Seleccionar Grupo de Datos V

1.0.htm).

Cabe destacar que cuando se esté trabajando con una Ejecucion, no se podran agregar,

editar o eliminar registros.

FORMA DE INGRESO.

Para ingresar a esta funcion debe seleccionarse en el menu la opcion “Datos -> Bases -
> <"Base Especifica”> " que permite acceder a la pantalla principal de la funcion, de

acuerdo con la siguiente tabla:

PANTALLAS DE CADA FUNCION

FUNCION ANEXO DE CADA PANTALLA
Cargos u Horas Cétedra. Anexo 0101
Remuneraciones que no hacen al cargo. Anexo 0102
Contribuciones. Anexo 0103
Complementos. Anexo 0104
Servicios Extraordinarios. Anexo 0105
Asignaciones Familiares. Anexo 0106
Asistencia Social. Anexo_0107
Beneficios y Compensaciones. Anexo 0108
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PANTALLAS DE CADA FUNCION
FUNCION ANEXO DE CADA PANTALLA
Otros Gastos. Anexo 0109
Cargos CONICET. Anexo 0110
Estructuras. Anexo 0111
Contratos Especiales. Anexo 0112
Funciones Ejecutivas. Anexo 0113

PROCEDIMIENTO.

En este capitulo se detalla el procedimiento a seguir para operar adecuadamente esta
funcion.

Por otro lado, en el DICCIONARIO DE DATOS DEL SISTEMA (Anexo 1 - Diccionario de
Datos V _1.0.htm) se presenta la definiciobn conceptual, validaciones, agrupamiento y
contenido de todos los datos que intervienen en la operacion de esta funcion.

BUSQUEDA.

Con el boton “BUSCAR” (d), se despliega la PANTALLA DE BUSQUEDA
(siguiendo el estandar presentado en el Anexo 2.1 - Pantalla de Busqueda V 1.0.htm)
gue provee un juego de campos sobre el cual se puede establecer un filtro que
respete los valores establecidos y se presentan los registros que respondan a los

valores introducidos en estos campos. El boton “BORRAR FILTRO” (><) restablece
las condiciones originales de presentacion de la tabla.

ALTA.

Con el boton “NUEVO” (IJ), se despliega la PANTALLA DE ALTA (siguiendo el
estandar presentado en el Anexo 2.2 - Pantalla de Alta V _1.0.htm) la cual, con el fin
de agilizar los tiempos de carga, ya trae informados como guia los datos del primer
registro existente en la base de datos.

Esta operacion debe respetar las validaciones que son aclaradas en pantalla al lado
de cada campo y que se incluyen en la tabla presentada en el
Anexo 2 Iconos_y Acciones.
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MODIFICACION Y BAJA.

Una vez que se encuentra dentro de la pantalla, en la cabecera de cada registro se
encuentra un simbolo de SUMA (“+”) o uno de RESTA (*“-"), que permiten “expandir”
0 “contraer” respectivamente la informacion presentada en pantalla.

Ya “expandida” la informacion con el simbolo SUMA (“+”) (“expandir”) se observa el
detalle del registro en cuestién con un lapiz (#) en la cabecera del mismo y a partir
de este momento es posible editarlo para su modificacién.

En cualquier momento que se presenta la informacion del registro en cuestion
expandida en pantalla, el simbolo RESTA (“-") (“contraer”) permite contraerla al
estado previo a su expansion.

El lapiz abre la PANTALLA DE EDICION (siguiendo el estandar presentado en el
Anexo 2.3 - Pantalla de Edicidén V 1.0.htm), en la cual es posible modificar los valores
ya cargados en el registro.

Esta operacion debe respetar las validaciones que son aclaradas en pantalla al lado
de cada campo y que se incluyen en la tabla presentada en el
Anexo 2 Iconos_y Acciones.

Luego de concluida esta operacion se presentan las siguientes opciones:
@ Con el botén “ACEPTAR”, la modificacion queda grabada.

@ Con el boton “BORRAR”, el registro es eliminado de la tabla.
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ANEXOS.
ANEXO 1 — PANTALLAS.

ANEXO 1.1 — CARGOS U HORAS CATEDRA ( Retornar).

¥ e-Proa - Microsoft Internet Explorer

e-Proa

Version 3.0

_‘@ Datos () Presupuesto [ Salidas

11:49:32 a.m. - Martes, 27 de Junio:de Z006
Presupuesto ADG - Cargos u horas catedra (Walores de Enerc de 200%5)

[ Mueuo d Buscar x Baorrar filkra !_:] Lista carnpleta’

L]
[l
Presupuesto ADG - Cargos u horas catedra
MON JUR SEC ENT PROG SUBP PROY ALT UBIC FF  PPRIN ESC  CAT
Explorande 1 3 85 (85 ertradas en totall
Bty i 50 a a 19 ] a 1 2 11 1 100 5

MOMN JUR SEC ENT PROG SUBP PROY ALCT UBIC FF INC PPRIM PPAR ESC CAT CODP CAROC CARVAC TCOBER CODE

# 56 0 B 13 o o1 b L e 1 1100 579 o 1 il 1z
B 1) 1 50 ] ] 139 0 ] 1 2 11 1 do1 5
G 1 S0 ] ] 19 ] a 1 2 11 1 zoo
B 1) 1 50 ] ] 19 0 ] i 2 11 1 200
B (1) 1 500 ] ] 19 ] a i 2 11 1 00
B 1) 1 S0 a ] 19 ] a 1 2 11 1 200
& (13 i 50 ] ] 139 il o i 2 11 1 300
B 1) 1 S0 a ] 19 ] a 1 2 11 1 200

7
5

W

ER

==
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ANEXO 1.2 - REMUNERACIONES QUE NO HACEN AL CARGO

hittp:£10.12.8.23% - e-Proa - Microsoft Internet Explorer

Creganismet

Ministerie de Economia & ﬂé_?'
e |y patos [Ty salidas |
1216138 a.m. - Martes, 11 de Julio de z00&, I
Eiecucisn de - Retrib. que no hacen al cargo
(j Buscar x Borrar filtro
<]
Ejecucion de - Retrib. que no hacen al cargo
MON JUR SEC ENT PROG SUBP PROY ACT UBIC PPRIN ESC DESDE_CAT HASTA_CAT CODIGO —
<= Primera ' < Anterior + Pdgina 1 de 2 Siguiente >+ Ultima ==
Exploramdo 1 & 100 (157 entradas en totall
Bty o 50 ] a 1 a ] 1 z 1 200 0 299 22001
L) o 50 a 0 1 [t} i} Tk 2 1. 300 ] 299 25140
By o S0 0 ] i ] 0 1 z 1 z00 0 EEE) 25141
By 4 50 o ] 1 a a 1 z 1 zoo ] 299 25150
i) 0 S0 il 0 i ] 0 1 2 1 300 0 299 25329
L) o 50 ul ] i o ] 1 z 2 z00 ] 99 25414
Bi) o 50 ] e 1 a ] z z 1 z00 0 289 22001
IR &) o 50 a o 1 [t} i} 2 2 1. 300 ] 299 25017
L) 0 S0 0 o i ] 0 2 z 1 200 0 299 25159
By 4 50 o ] 1 a a z z 1 zoo ] 299 25140
B (L) o 50 o 0 1 o oz 2 1 200 0 299 zs150| [0
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ANEXO 1.3 — CONTRIBUCIONES

¥ hitp:/f10.12.8.239 - e-Proa - Microsoft Internet Explorer

—

oras

e_P"O(l Milniste.rlicu: de Economia &9

Fersion - S
ICh Dates ) Salidas !

1212233 a.m. - Martes, 11 de Julio de 2006

Ejecucion de - Contribuciones

(J Buscar x Barrar filtro

Ejecucién de - Contribuciones

MON JUR SEC ENT PROG SUBP PROY ACT  UBIC PRRIN ESC  CODIGOD
=< Prirners © < Antericr © Pégina 1 de 5 Siquients = ¢ Lltirne ==
Explorando-l a 100 (473 entradas en total)
E(1) 0 50 o o 1 0 0 1 2 1 100 21001
B (1) ] 50 a ] 1 a a 1 z 1 100 g1002
B (1) a 50 a a 1 ] a 1 z 1 100 22001
B (1) o] 50 a a 1 ] a 1 z 1 100 g2002
B (1) a 50 a a 1 ] a 1 z 1 100 23001
B (1) ] 50 ] ] 1 0 0 1 z aEA o 21001
B (1) ] 50 a a 1 ] a 1 z 1 101 21002
B (1) ] 50 o ] 1 0 0 1 z LA 5 52001
B (1) o] 50 a a 1 a a 1 z e £2002
B (1) a 50 ] ] 1 i] ] 1 z 1| 1ai 53001
B (1) 0 50 o ] 1 i 0 1 z 1 @00 £1001
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ANEXO 1.4 —- COMPLEMENTOS

A http:#/10.12.8.239 - e-Proa - Microsoft Internet Explorer

iy QArErma |

} e—P"O(l Ministerio de Economia &9 "(_5‘"
Fersion 5.9

| S gl Ef] Datos Ej Salidas |

12:24;12 a.m. - Martes, 11 de Julio de 2006 I

Ejecucién de - Complementos

,J Buscar X Baorrar filtra’
Ejecucién de - Complementos

MON JUR SEC ENT PROG SUBP PROY ACT UBIC PPRIN ESC DESDE CAT HASTA CAT CODIGO =
== Primers < Anterior Fagins 1 de 2 Siguiente = Ultirns ==
Explorando L a 100 (173 entradas en total)

(1) 0o s0 0 0 1 o o 1 z 1 101 o EEE) 44048
[ 1) oy | (S 0 i} T a it} 1) 2 1 300 i] 99 44048
(1) 0o s0 0 0 1 o o 1 z 1 200 o EEE) 44133
B it) o 50 ] a 1 a a 1 z 1 z00 ] 299 44192
(1) 0o s0 0 0 1 o o 1 z 1 200 o EEE) 44210
B 1) o 50 ] a 1 a a 1 z Z 300 ] 299 44192
(13 fai | Ll 1} a bl i} a 1 it 2 300 a EEE] 44210
B 1) o 50 ] a 1 a a 1 z z 9z0 ] 299 44192
B o 50 0 i} Bl i} o 1 2 2 1300 i] 99 44085
B 1) o 50 ] a 1 a a 1 29 1 &00 ] 299 44166
[ (1) o 50 0 a 1 i} a 2 2 1 100 i] 299 44047
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ANEXO 1.5 — SERVICIOS EXTRAORDINARIOS

¢ | hitp:£10.12.8. 239 - e-Proa - Microsoft Internet Explorer,

Fersion 5.0 = = ) |
i) Datos [T Salidas I

Jrganisre

Ministerio de Economia & ’-.Q

1Z:26:58 a.m. - Martes, 11 de Julio de 2006

Eiecucj'é‘n ti_e --Serw"cjos Exh-aori:fir_la,rios'

_J Buscar x Barrar filktra

Ejecucion de - Servicios Extraordinarios

MON JUR SEC ENT PROG SUBP PROY ACT UBIC FF  ESC CAT CODIGOD

0 registros &n total

Mo se encontrd ningddn resultada.

O registros e total

Tardo 0 segundos.
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ANEXO 1.6 — ASIGNACIONES FAMILIARES

28 hitp:#/10.12.8.23% - e-Proa - Microsoft Internet Explorer

Organismo —

Ministerio de Economia & (&)

E:} Datos E:} Salidas ‘

12:28:51 a.m. - Martes, 11 de Julio de 20086

Ejecucion de - Asignaciones Familiares

J Buscar }( Borrar filtro
Ejecucién de - Asignaciones Familiares
MON ING JUR  SEC ENT  PROG SUBP PROY ACT  UBIC FF  CODIGO
Explorando 'l 290 (90 entradas en total)

(1) 0 i 50 il 0 i ] ] 1 2. 41 61005
E (2] ] 1 50 a ] 1 1} s} 1 g 1014
(1) 0 i 50 il 0 i ] ] 1 2. 41 61024
B (2] il 1 50 il 0 1 ] o 1 2 11 62001
[ 1z] a 1 50 a a 1 ] a 1 2. 11 £2002
(2] il 1 50 0 0 1 1] o 1 2 11 62003
[ 1] a 1 50 a a 1 ] a z 2. 11 £1002
(1] il 1 50 0 0 i 1] o z 211 61005
B (1) a 1 50 ] a 1 i} i} 2 & 2001
(1] il 1 50 0 0 i ] o z 211 62002
B (1) a 1 50 ] a 1 i} i} 2 & 2003
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ANEXO 1.7 — ASISTENCIA SOCIAL

<28 http://10.12.8.239 - e Proa - Microsoft Internet Explorer

Drganisnnol

e-P,"O(l Ministerio de Economia &

Fersion 5.0

|lCh Datos ) Salidas

12:30:47 a.m. - Martes, 11 de Julio de 2006

Ejecucién de - Asistencia Social

)J Buscar X Borrar filtro

Ejecucion de - Asistencia Social

102001
i0z001
102001
102001
i0zo01
102001
102001
103004
102001
i0zo01

MON  JUR SEC ENT PROG SUBP PROY ACT  UBIC FF  ESC CODIGO
Explorando 1 a 23 (93 entradas en total)
By a 50 ] a 1 a ] 1 A 100
B L) o 50 o o 4 o 0 i 7| &t 101
B Ly a 50 ] a 1 il ] 1 2 A =00
RES] o 50 0 o 1 0 0 1 7| 1300
EIRES ] 50 a a 1 a a 1 25 11 &00
B 1) ] 50 ] ] 1 ] a z z| & 100
B L) o 50 o o 1 o 0 2 A 200
B 1) a 50 ] a 1 ] a z Z| & 300
RES] o 50 0 o 1 il 0 2 A i £00
G o 50 ] a 1 ] a z Z| &L 1300
B (1) a 50 ] a 1 [l a z 29 11 £00

102001
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ANEXO 1.8 — BENEFICIOS Y COMPENSACIONES

3 http://10.12.8.239 - e-Proa - Microsoft Internet Explorer

‘ -.'Hgar--;".“.p' —
e-Proa ©
| Version 5.0 = = =
—_ |l Datos [T} Presupuesto [ 7) Salidas
12134135 a.m. - Martes, 11 de Julio de 2006 l
Presupuesto ADEG - Beneficios y Compensaciones (Valores de Enero de 2005)
L_j Mugwe J Buscar }( Borrar filtra |_j Lista completa
Presupuesto ADG - Beneficios y Compensaciones
MON JUR SEC ENT PROG SUBP PROY ACT UBIC FF ESC CAT

0 registros &n total

Mo e encontrd ningun resultado,

0 registroz en totsl

Tardo 0 segundos,

Serretariz de Hacienda - Directidn nacional de Ompadén u Salarios del Sector Piblico. Wzuarior kbaudu@rnecon
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ANEXO 1.9 - OTROS GASTOS

Organisrnd

Indec & )

‘.I_:] Datos () Presupuesto [ Salidas

12:36:45 am. - Martes, 11 de Julio de 2006

Prasupuesto ADG - Otros Gastos (Valores de Enero de 2005)

i___:' Nueuo J Buscar X Baorrar filtro C] Lists completa

Presupuesto ADG - Otros Gastos

O JUR SEC ENT PROG SUBP PROY ALCT UBIC FF  PPRIN ESC CAT

0 registros en total

Mo se encontrd ningun resultado.

Ooregistros en total

Tardo 0 segundos,

S'ecretarll'a-de-Ha_ci'é.nda - Direceitn naéionaj de Ocupacidn It,-.!'SIaI-ari'i-'_us del Sector F".Cr_hii"co. Usuatiat kbaudu@rmecon
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ANEXO 1.10 - CARGOS CONICET

<3 hitp:#/10.12.8.239 - e-Proa - Microsoft Internet Explorer

Zrganizrmo;

e-Proa indec 8 ©

Fersion 5.0
|ﬁ Datos [[7) Presupuesto [0) Salidas

12:39:11 a.m. - Martes, 11 de Julio de 2008

Presupuesto ADE - Cargos Conicet (Walores de Enero de 2005)

l_] Nusva d Buscar X Barrar filtra i_j Lista completa

Presupuesto ADG - Cargos Conicet

MO JUR  SEC  ENT PROG SUBP PROY ALCT UBIC FF  PPRIN ESC CAT COEFYAL

O registros en total
Mo =& encontrd ningun resultado.

0 registros en total

Tardo 0 segundas,

Seeretaria de Hacienda - Direccion nacional de Scupacion v Salarios d_gl Sectar Fiblico, Usuario: I%h'aud'u@'i'ﬁ.gco_h_

@ Lista 6 Internet
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ANEXO 1.11 - ESTRUCTURAS

A hitp://10.12.8.239 - e Proa - Microsoft Internet Explorer
e

Organismol .
e-Proa gl 2
Fers i) = = =
— _‘ 0 Datos (7)) Presupuesto [T Salidas
12:41:12 a.m. -~ Martes, 11 de Julio de 2006
'Prelsupuestn ADG - Estructuras (Walores de Enero de 2005)
D Muswo .J Buscar x Batrar filtro L] Lista cormipleta
Presupuesto ADG - Estructuras
MON JUR SEC ENT PROG SUBP PROY ACT UBIC uNIﬁA‘D PPRIlN ESC CAT
O registros en total
Mo se encantrd ningdn resultada,
0 registros-en tatal
Tardo 0 segundos,
Zecrataria de Hacienda - Direccén nacional de Ocupacién_y.Salarios--'de}-Se'ctDr:-PL’lE.l'reo. Usuario: kbaudu@mecon.
@ Liskao % Internet
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ANEXO 1.12 - CONTRATOS ESPECIALES

3 http:/f10.12:8.239 - e-Proa - Microsoft Internet Explorer,

rga =5}

Indec & (&)
g ﬁ Datos [Jf] Presupuesta 513 Salidas
12:42:53 a.m. - Martes, 11 de Julio de 2006
Presupuesto ADG - Contratos Especiales (Valores de Enero de 2005)
D Musua }_‘j Buscar X Barrar filtra C].Lista caripleta
Presupuesto ADG - Contratos Especiales
MOM JUR SEC ENT PROG SUBP PROY ALCT UBIC TIPODCONT FF PPRIN ESC CAT
Explorarmdo 1 a8 2 (2 entradas an total)
[ (1) L) E5n ] il 13 ] ] 1 2 L 2 220 il
|Ea 1 50 o a 20 o 1] i 2 nEE s e 8 920 X
Explorande 1 3-2 (Z-entradaz en total)
Tardo 0 segundos,
Secrataria de Hadenda - Direccién nacional de Ocupacién v Salarios del Sactor Piblico. Usuaria: kbaudu@messn
@ Lisko a Internet
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ANEXO 1.13 — FUNCIONES EJECUTIVAS

e | http:£110.12.8.239 - e Proa - Microsoft Internet Explorern

e-Proa

Drganismod

Indec

‘l‘[:_:| Datos |[7) Presupussta [7) Salidas

12:44:37 am. - Martes, 11 de Julio de 2008

.'I?resupu_éstn ADG - Funciones E]:ecui:i'vas (Valores de Enero de 2005)

D Husuo J Buscar X Borrar filtro L_] Lista completa

Presupuesto ADG - Funciones Ejecutivas

MO~ JUR SEL ENT BPROG SUBP PROY ALCT UBIC FF  PPRIN ESC. ECAT NIVEL

O registros en total

Mo se encontrd ningun resultado.

O registros en total

Tardo 0 segundos.

Secretaria de Hacienda - Direccion nacional de Soupacion v Salarios del Sector Piblico: Usuarios kbaudu@mecon
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ANEXO 2 — I[CONOS Y ACCIONES (Alta y Modificacion).

ICONOS Y ACCIONES
ICONO EVENTO ACCION RESULTANTE
= . Al pulsar sobre este icono, el sistema presenta una lista
& Lista de valores ) -
de posibles valores para el campo en cuestion.
validaciones Al dejar el puntero sobre este icono, el sistema muestra

una ayuda rapida sobre las condiciones de validacién.
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2.5 TABLAS

INDICE

OBJETIVO.

CONSIDERACIONES GENERALES.

FORMA DE INGRESO.

PROCEDIMIENTO.

BUSQUEDA.

ALTA.

MODIFICACION Y BAJA.
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ANEXOS.

ANEXO 1 — PANTALLAS.

ANEXO 1.1 — JURISDICCIONES

ANEXO 1.2 — SECRETARIAS

ANEXO 1.3 — ENTIDADES

ANEXO 1.4 — PROGRAMAS

ANEXO 1.5 — SUB-PROGRAMAS

ANEXO 1.6 — PROYECTOS

ANEXO 1.7 — ACTIVIDADES

ANEXO 1.8 — ESCALAFONES

ANEXO 1.9 — CATEGORIAS
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ANEXO 1.10 — ADICIONALES

ANEXO 1.11 — CONTRIBUCIONES

ANEXO 1.12 — COMPLEMENTOS

ANEXO 1.13 — BECAS

ANEXO 1.14 — ASISTENCIA SOCIAL

ANEXO 1.15 — ASIGNACIONES FAMILIARES

ANEXO 1.16 — CODIGOS DE DESTINO

ANEXO 1.17 — CODIGOS DE SERVICIO

ANEXO 1.18 — CODIGOS DE PROCESAMIENTO

ANEXO 1.19 — FINALIDADES

ANEXO 1.20 — FUNCIONES
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ANEXO 1.21 — UNIDADES ORGANIZATIVAS

ANEXO 1.22 — EQUIVALENCIAS DEL EXTERIOR

ANEXO 1.23 — SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

ANEXO 1.24 — CLASIFICADOR

ANEXO 1.25 — UNIDADES RETRIBUTIVAS

ANEXO 1.26 — UBICACIONES GEOGRAFICAS

ANEXO 2 — ICONOS Y ACCIONES
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CONTENIDO

OBJETIVO.

Visualizar y/o modificar los datos contenidos en las TABLAS .

CONSIDERACIONES GENERALES.

Para poder modificar los datos contenidos en las tablas debe contarse con los permisos
de acceso que permiten ejecutar dicha operacion; en caso contrario, los datos sélo
pueden ser visualizados pero no actualizados.

FORMA DE INGRESO.

Para ingresar a esta funcién debe seleccionarse en el menu la opcién “Datos -> Tablas
-> <"Base Especifica”> " que permite acceder a la pantalla principal de la funcién, de
acuerdo con la siguiente tabla:

PANTALLAS DE CADA FUNCION
FUNCION ANEXO DE CADA PANTALLA
Jurisdicciones. Anexo 0101
Secretarias. Anexo_ 0102
Entidades. Anexo 0103
Programas. Anexo 0104
Sub-programas. Anexo 0105
Proyectos. Anexo 0106
Actividades. Anexo 0107
Escalafones. Anexo 0108
Categorias. Anexo 0109
Adicionales. Anexo 0110
Contribuciones. Anexo 0111
Complementos. Anexo 0112
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PANTALLAS DE CADA FUNCION
FUNCION ANEXO DE CADA PANTALLA
Becas. Anexo 0113
Asistencia Social. Anexo 0114
Asignaciones Familiares. Anexo 0115
Caodigos de Destino. Anexo 0116
Caodigos de Servicio. Anexo 0117
Cddigos de Procesamiento. Anexo 0118
Finalidades. Anexo 0119
Funciones. Anexo 0120
Unidades Organizativas. Anexo 0121
Equivalencias del Exterior. Anexo 0122
Servicios Administrativos. Anexo 0123
Clasificador. Anexo 0124
Unidades Retributivas. Anexo 0125
Ubicaciones Geograficas. Anexo 0126

PROCEDIMIENTO.

En este capitulo se detalla el procedimiento a seguir para operar adecuadamente esta
funcion.

Por otro lado, en el DICCIONARIO DE DATOS DEL SISTEMA (Anexo 1 - Diccionario de
Datos V 1.0.htm) se presenta la definicion conceptual, validaciones, agrupamiento y
contenido de todos los datos que intervienen en la operacion de esta funcion.

BUSQUEDA.

Con el boton “BUSCAR” (d), se despliega la PANTALLA DE BUSQUEDA
(siguiendo el estandar presentado en el Anexo 2.1 - Pantalla de Busqueda V 1.0.htm)
que provee un juego de campos sobre el cual se puede establecer un filtro que
respete los valores establecidos y se presentan los registros que respondan a los

valores introducidos en estos campos. El boton “BORRAR FILTRO” (X) restablece
las condiciones originales de presentacion de la tabla.
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ALTA.

Con el botén “NUEVO” (J), se despliega la PANTALLA DE ALTA (siguiendo el
estandar presentado en el Anexo 2.2 - Pantalla de Alta V _1.0.htm) la cual, con el fin
de agilizar los tiempos de carga, ya trae informados como guia los datos del primer
registro existente en la base de datos.

Esta operacion debe respetar las validaciones que son aclaradas en pantalla al lado
de cada campo y que se incluyen en la tabla presentada en el
Anexo 2 Iconos_y Acciones.

MODIFICACION Y BAJA.

Una vez que se encuentra dentro de la pantalla, en la cabecera de cada registro se
encuentra un simbolo de SUMA (*+”) o uno de RESTA (“-"), que permiten “expandir’
0 “contraer” respectivamente la informacion presentada en pantalla.

Ya “expandida” la informacion con el simbolo SUMA (“+”) (“expandir’) se observa el
detalle del registro en cuestién con un lapiz (+#) en la cabecera del mismo y a partir
de este momento es posible editarlo para su modificacion.

En cualquier momento que se presenta la informacion del registro en cuestion
expandida en pantalla, el simbolo RESTA (“") (“contraer”) permite contraerla al
estado previo a su expansion.

El lapiz abre la PANTALLA DE EDICION (siguiendo el estandar presentado en el
Anexo 2.3 - Pantalla de Edicién V 1.0.htm), en la cual es posible modificar los valores
ya cargados en el registro.

Esta operacion debe respetar las validaciones que son aclaradas en pantalla al lado
de cada campo y que se incluyen en la tabla presentada en el
Anexo 2 Iconos_y Acciones.

Luego de concluida esta operacion se presentan las siguientes opciones:
@ Con el boton “ACEPTAR”, la modificacion queda grabada.
@ Con el boton “BORRAR”, el registro es eliminado de la tabla.
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ANEXOS.
ANEXO 1 — PANTALLAS.

ANEXO 1.1 — JURISDICCIONES

| hitp://10.12.8.239 - e Proa - Microsoft Internet Explorer

Crganismo! —

Indec & (49

‘L‘:} Datos [ Presupussts [ Salidas

12:4748 a.m. - Martes; 11 de Julio de 2008

Tabla: Jurisdicciones

] Buscar ¥ Borrar filtre

Tabla: Jurisdicciones

JUR LEYENDA

Explarando 1 3 16 [16 registros en total)

iy

PODER LESISLATIVO MACIOMAL

o

PODER JUDICIAL DE LA NACION

10 MIMISTERIO PUBLICO

20 PRESIDEMCIA DE LA MACION

25 JEFATURA DE GABIMETE DE MINISTROS

20 MIMISTERIC DEL IMTERICR

35 MINISTERIC DE RELACIONES EXTERIORES, COMERGCIO INTERNACIOMNAL v CUL

40 MIMISTERIC DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANDS

YRR NNNNSS

45 MIMISTERIC DE DEFEMSA

Secretaria de Hacienda - D’ire‘cc'ré‘n.nac'ronal.d.e Geupacidn vSalarios del Sector Pdblico. Usuarior kbaudu@rnscon

@ Listo H a Internet
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ANEXO 1.2 — SECRETARIAS

A http:/f10.12.8.23% - e Proa - Microsoft Internet Explorer

e-Proa

Fersiol

12:49:50 a.m. - Martes, 11 de Julio de 2006

Qrganisrng|

Indec &

i

L) Datos [[0) Presupuests [ Salidas

Tabla: Secretarias

(j Buscar x Borrar filtro

Tabla: Secretarias

JUR  SEC

20
20
20
20
20
20
20

20

SRR NSSNNSSS

20

-

)

ol

E

o

m

7

2

9

LEYEND A
Explorandodl 5724 {24
SECRETARIA SEMERAL

SECRETARIA LEGAL % TECHMICA

registros en tatal)

SECRETARTA DE RECURSOS MATURALES ¥ AMBIEMTE HUMAMC

SECRETARIA DE LA FUMCION PUBLICA

CASA MILITAR

SECRETARIA DE TURISMO

SECRETARIA DE MEDICS DE COMUNICACTION

SECRETARILA DE IMTELIGEMCIA DEL ESTADC

SECRETARIA DE DEPCORTES

L

Secrataria de Hadenda - Direccién nadonal de Orupacién v Salarios del Sectar Piblico. Usuario: kbaudu@rnecon
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ANEXO 1.3 — ENTIDADES

2 http:/710.12.8.239 - e-Proa - Microsoft Internet Explorer

2rga

e-Proa tndoc

Fersign

7} Datos (7)) Presupuasto [T Salidas

12:52:52 a.m. - Martes, 11 de Julio de 2006

Tabla: Entidades

& wuscar P Borrar filtra

Tabla: Entidades

JUR 'SEC ENT CAR LEYENDA

<< Primers + =< Anterior . Pdgina l de 2+ Sigulents = v Ultira ==
Explorando 1 2 100 (134 registros en total]

f 1 0 1 0 Auditoria General de la Madon

_é? 20 0 100 0 Sindicatura General de la Nacion

_g? 20 o 101 O Fundacion Miguel Lilla

ﬁ 20 o 10z 0 Comite Federal de Radiodifuzion

f 20 0. 103 0 Consejo Macional de Investigaciones Cientificas v Tecnicas

_ﬁ? 20 o 104 0 Instituto Macional de la Administracion Publica

f 20 o 105 0 Comision Macional de Energia Atomica

ﬂ 20 o 106 0 Cornision Macional de Adtividades Espaciales,

& 20 0107 0 gdriniztracion de Parguss Nacionalss . |~
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ANEXO 1.4 - PROGRAMAS

hitp://10.12.8.23% - e-Proa - Microsoft Internet Explorer

Lrganismod

Indec & !3

e-Pro a

12:56:46 a.m. - Martes, 11 de Julio de 2006

§ @ Datos :[ﬂ Presupussta ﬂf_‘| Salidas

Tabla: Programas

}J Buscar >( Barrar filkra

Tabla: Programas

JUR SEC ENT PROG LEYENDA

== Pricngra ' = Anterior ' Pagine 1 de 2+ Siguiente = - Ultirma ==
Explorando 1 3 100 (278 registras en total]

=k e} e} 16 Formaciony Sancion de Leyes Macionales

el o o 17 Formmacion y Sancion Legislativa

3l o} o} 18 Asiztencia Bibliografica

5l o} 0 19 Irmpresiones y Publicaciones Parlarmentarias

20 Asistencia Social Integral &l Personal del Congresa

e T T T T N W N

3 o ul 21 DEFEMSORIA DEL PUEBLS DE LA MACICN

1 i} 1 16 Caontrol Externo del Secor Publico Macional

5 o o 3 Ackividad Cornun a los Prograrmas 16,14 20

] a L6} 16 Admiinistracion de Justicia en Ultirns Instancia 0__'
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ANEXO 1.5 - SUB-PROGRAMAS

2N http://10.12.8. 239 - e-Proa - Microsoft Internet Explorer

Drganisrnod

[0 Dates [ Presupuesto [ Salidas

12:58:02 a.m. - Martes, 11 de Julio de 2008

indec 8 "f_ﬁ'-'

Tabla: subprogramas

D Muaya J Buscar x Barrar filttro |_j Lizta cornpleta

Tabla: Subprogramas @

JUR SEC ENT PROG SUBP LEYEWNDA
Explorande 1 a 22 (22 registros en total)

y zZ0 0 105 ig 1 COMSTRUCCION E IMSTALACION DE CEMTRALES MUCLEARES
ﬁ 20 0 10% ie 2 ACTUALIZACION DE CEMTRALES MUCLEARES
_y 20 o 10% ie E COMET. DE PLANTAS PRODUCCION RADICISOTOROS
ﬁ Z0 o 10% ig 4 COMET, IMSTALACIOMES DEL CICLO DEL COMBUISTIBLE
j Z0 0 10% ig S INFRAESTRUCTURA DE CEMTROS ATOMICOE
_‘6? 20 0 10% ig & IMST, v PUESTA EM FUMC, DE REACTORES
_ﬁ# 20 0. 105 iz 1 COMET, IMSTALACIONES PARA LA INVESTIGACION
_ﬁ? 75 (8] (a} ig 1 FORMACION PROFESTOMNAL
y 75 8] o 1g 2 PROMOCION DEL EMPLED
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ANEXO 1.6 - PROYECTOS

hitp:/#10.,12.8.23% - e-Proa - Microsoft Internet Explorer

12:52:17 a.m. - Martes, 11 de Julio de 2006

Cirgar

Indec

_ L) Datos [[0) Presupuests [ Salidas

(j Buscar

Tabla: Pmy’e&bﬁs

x Baorrar filtro

Tabla: Proyectos

20
20
20
20
20
20
20

20

SRR SNSSSNSSS

S0

]

iz

a

105

105

105

i0s

io0s

i0s

105

a

o

ie

i6

16

i6

ie

ig

is

4

32

i}

o

JUR SEC ENT PROG SUBPF PROY

o

b

o

FS

o

(3}

T

a

8]

LEYENDA

Explorando 1 a8 {9 régistros an total)
Caonstruccion e instalacion de Centrales Mucleares
Actualizacion de Centrales Nuceares
Construccion de Plantas de Praduccion de Radicizotopos
Construccion de Instalaciones del Ciclo de Combustible
Infraestructura de Centros Atarnicos
Instalacion y Puesta en Funcionarmiento de Reactores

Construccion de Instalaciones para la Investigacion

COORDIMNACION TECHNICO ADMINISTRATIVG DE DELEGACIOMES REGIONALES

L,
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ANEXO 1.7 — ACTIVIDADES

hitp:/#10.,12.8.23% - e-Proa - Microsoft Internet Explorer

Qrganisrng|

Indec &
L) Datos [[0) Presupuests [ Salidas

100536 porn. - Martes, 11 de Julio de 2006
Tabla: Actividades

d Buscar x Borrar filtro

Tabla: Actividades

JUR SEC ENT PROG SUBP PROY ACT FIN FUN SER LEYENDA

== Pricnera ! < Anterior ! Pagina 1 de 2+ Siguiente > | Ultirda
Explorando 1 2 100 {848 registros en total)

_99 2t a] o] 1& o] o] 1 4 1 312 Formacdcion y Sancion de Leyes Macionales

_59 i [a] a 17 a a i 5 1 313 Formacion y Sancion Legislativa

_5? | mr g ig o} 0 P 2 4 314 Asistencia Bibliografica

ﬂ o u] 0 12 o] 0 il 3 1 315 Impresiones v Publicaciones Parlarmentarias

ﬂ i [u] [u] bedu} o] [u] ak ] 1 Z31lé Asistencia Social Integral al Personal del Congresa

_5? il 1} 8] 21 [u] 8] x} 1 1 z19 DEFEMSOR DEL PUEBLC DE LA MACION

ﬂ i 0 u] 21 [u] u] i o 0 z19

_59 1 u] o] b= [u] o] 4 4 5 e00 FISCALIZACION GAMADERA

! A =i 1& o O3 1 Contrel Externo del Sector Publico Me Firandsro B
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ANEXO 1.8 - ESCALAFONES

http:/f10.12:8.239 - e-Proa - Microsoft Internet Explorer,

Fersign 5.0

[T} Dates () Presupuesto [ Salidas

1:0%1:44 pom. - Martes, 11 de Julio de 2006
Tabla: Escalafones

}_‘] Buscar x Borrar filkro

Tabla: Escalafones

ESC LEYENDA
Explorando 1l & 90 (90 registras an total)
100 AUTORIDADES SUPERIORES DEL PODER EJECUTIVO MACIOMAL
101 FUMCIOMARIOS FUERA DE MIVEL
102 PERSOMAL DEL COMERESD DE LA MACTON
110 AUDITORLA GEMERAL DE LA MACTION
111 PERZOMAL TEMPORARIC DE LA AUDITORILA GEMERAL
115 PEREOMAL DE LA DEFEMSORIA DEL PUEBLD
120 PERSOMAL DEL MERCADD MACIONAL DE HACIEMDA

121 PERSONAL BE TALLERES GRAFICOS

SRR NRERNYRS

200 PERSOMAL CIVIL DE LA ADMIMISTRACION PLUBLICA [+
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ANEXO 1.9 — CATEGORIAS

hitp://10.12.8.23% - e-Proa - Microsoft Internet Explorer

Drganismol F
e-Proa tntec WP &
/] = =
- ‘@ Datos [[7) Presupuesto ﬂf_‘| Salidas
1:03:45 p.rn. - Martes, 11 de Julia de 2006
Tabla: Categorias
}J Buscar x Borrar filtro Mes: rJUHU V-l de i2OOG|
Tabla: Categorias (Julio de 2006)
ESC éHT CODP LEYENDA REMUNERACION SUMAFIJA SUMAFIIARE
<= Primera ' = Anterior ' Pagina 1 de 25 & Siquiente = & Ultirma ==
Explorando 1 2 100 (3401 registros en total)
_ﬁﬁ 100 1 0 Presidente de la Nacion &000,00 000 0,00
_ép 100z 0 Wicepresidente de la Macion 000,00 0,00 0,00
_ﬁ i00 b3 0 Ministro 400,00 0,00 0,00
_59 100 4 0 Secretario SzZ00.00 0,00 0,00
_,69 ioo =l 0 Subsacretario 000,00 .00 .00
_ﬂ 100 [ 0 Ministra de Trabajo y Sequridad Social, 5400,00 0.00 0,00
_59_ 100 7 0 Eecretario para la Modernizacion del Estade 5200/00 000 000
_ﬁ’? 100 2 0 Secretatio de Cienca v Tecnologia S200,00 .00 0.00
@ R RN AR 0 Secretaria S200,00 0,00 0,00 i
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ANEXO

2 hitp:/£10.12.8.

e-Pr()‘l Indec &

Fersiol

1:05:16 p.rn. - Martes, 11 de Julio de 2006

1.10 — ADICIONALES

239 - e-Proa - Microsoft Internet Explorer

Qrganisrng|

L

L) Datos [[0) Presupuests [ Salidas

Tabla: Adicionales

(j Buscar X

Tabla: Adicio

Baorrar filtro

nales

CODIGO

i
i
2

2

RRNSSSRSRSS

LEYENDA
=< Primera © = Anterior ! Faginzs 1 de 14 ¢ Siguiente = » Ultirna =x
Explorando. 1.5 100 (1387 reqgistros en total)

1 ADICIOMAL GLOBAL - MO ESPECIFICO

2 ANTIGUEDAD

3 TITULD

4 ZO0RA

01 ADICIOMAL POR DESEMPENG DESTACADC

0% FUMCION ESPECIFICA PROGRAMACION ECOMNOMICA
00 PERMAMEMCTA EM EL CARGD

01 CARPACITACION

02 COMPENSACTON FUNCTONAL

L,
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ANEXO 1.11 — CONTRIBUCIONES

A hittp://10.12.8. 239 - e-Proa - Microsoft Internet Explorer

e-Proa iec B ®

Fersion’ 3. 2
) Datos ) Presupuesto [ Salidas

1:06:33 p.m. - Martes, 11 de Julio de 2006“
Tabla: Contribuciones

a Buscar x Barrar filktra

Tabla: Contribuciones =

CODIGOD  LEYENDA
Explorando 1 567 (67 ragistros an tatal]

> 1 CONTRIBUCION GLOBAL - MO ESPECIFICA

F 2 JUBILACTCHN

e 3 PAMI

Va 4 FOMAVT

> 5 OBRA SOCIAL

4 £00 A, 5, SAL,

4 200 CAPRECOM

P B0l ANSEAL

i 500 OBRA SOCIAL 0,5% =]
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ANEXO 1.

12 - COMPLEMENTOS

& | http:/£10.12.8.239 - e-Proa - Microsoft Internet Exploren

Fersion

e-Proa i M8
|

1:48:21 pam, - Martes; 11 de Julio de 2006

Organisrmod

‘u__:] Datos () Presupuesto [ Salidas

Tabla: Complementos

D Mueus J Buscar x Barrar filtro C] Lists carmpleta

Tabla: Complementos

CODIGOD

-

i00

i0d

200

200

201

400

500

i S S SR N N T T S

LEYENDA

<< Primera ' < Antetior ' Fagina 1 de 7 ' Siguients > | Ultimna ==
Explorando 1 3 100 (618 registros an total)

COMPLEMENT O GEMERAL
PRUEBA 1

PRUEBA 2

PLUS WACACTONAL

PLUS WACACTONAL

SUPLEMENTO POR FUMCION EJECUTIVA DTG, 99391,

SUPLEMENTS DECRETO 2207793

S01 VaRTARILIDAD DE WIVIENDA

L
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ANEXO 1.13 - BECAS

8 http://10.12.8.239% - e-Proa - Microsoft Internet Explorer

Qrga =]

e-Proa indec B ©

Fersian 3. ; : ?
"‘i] Datos [ Presupuesto [ Salidas

1:;19;35 p.m. - Martes, 11 de Julio de 2008

Tabla: Becas

,(J Buscar x Baorrar filtro

Tabla: Becas @

CODIGD LEYENDA

Explorando 1 & 82 (82 ragistros an total)]

=

BECARIO INVESTIGADOR FORMADOD

L)

BECARIC FORMACION SUPERIOR

el

BECARIC PERFECCIOMAMIENTD

N

BECARIO INICIACION

10 BECARIC EXTERMO CONICET

11 PER.SUP.Y SUBALT.CURSAN EST UNIV v CASAS ALTOS EST

12 PAGD MEDIA BECA LICEDS MILITARES

13 PAGD BECAS COMPLETAS LICECS MILITARES

RN SRNSNS

14 PAGO MEDIA BECA IMST, DAMASO CENTEMC =
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ANEXO 1.14 — ASISTENCIA SOCIAL

2N http://10.12.8.239 - e-Proa - Microsoft Internet Explorer

Drganisrnod

[0 Dates [ Presupuesto [ Salidas

1:20:41 pormy - Martes, 11 de Julio de 2006

indec 8 "f_ﬁ'-'

Tabla: Asistencia social

J Buzcar )( Botrar filtro

Tabla: Asistencia social

CODIGO LEYENDA
Explorande 1 a 64 (64 registros en total)

1 ACCIDENTES DE TRABAIC

2]

SUBSIDIC POR FALLECIMIENTS

(5]

GASTOS DE SEPELICYENTIERRD v LUTO

o~

INDEMMIZACION POR TRASLADC

CAIDOS EM CUMPLIMIENTO DEL DERER

o

COMPENSACION POR- CAMBIO DE DESTING

|

HOESPITALES MILITARES

o

SERVICICES SAMITARIOS EM GEMERAL

SRR SRNESS

u

REINTEGROE DE MEDICAMENTOS
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ANEXO 1.15 — ASIGNACIONES FAMILIARES

& | http:/£10.12.8.239 - e-Proa - Microsoft Internet Exploren

e-Proa
|

Organisrmod

Indec & 55

Fersion

‘u__:] Datos () Presupuesto [ Salidas

1:22:24 porn. - Martes, 11 de Julio de 2006

Tabla: Asignaciones familiares

J Buscar x Borrar filtro

Tabla: Asignaciones familiares

CODIGO LEYENDA ANUAL YALOR

Explorando 134 (29 registros an tokal)

_59 1 MACIMIENTC/ADORCION DTO. FFO/96 DEROGAD 1 1500
_y 131 AYUDA ESCOLAR ART. 2 LEY 24714 Z0ONA T i 12,00
f 1232 AYUDA ESCOLAR ART 2 LEY 24714 ZONA I i 24,00
f 133 AYUDA ESCOLAR ART 3 LEY 24,714 Z0MA III i 36,00

Explorando 1 a 4 (29 registros en total)

Tardo O segundos,
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ANEXO 1.16 — CODIGOS DE DESTINO

| http:ff10.12.8.239 - e-Proa - Microsoft Internet Explorer

e-P{o a

Drganismol

Indec & 15

§ @ Datos :[ﬂ Presupussta b Salidas

1:23:58 p.m. - Martes, 11 de Julia de 2006

Tabla: Codigos de destino

}J Buscar x Borrar filkro

Tabla: Codigos de destino

bDDIGD LEYEND A RETRI_EMBA
== Pricnera ' = Anterior ' Pagine 1 de 2 + Siguiente = - Ultirma ==
118 reqistros er total

Mo se encontrd ningun resultada,

<< Primera ' = fnterior ' Faging 1 de 2 ¢ Siquiente = Ultirna ==
118 registres en total

Tardo O segundos,
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ANEXO 1.17 — CODIGOS DE SERVICIO

8 http://10.12.8.239% - e-Proa - Microsoft Internet Explorer

Fersianm 5

‘ﬁ Datos [ Presupuesto [ Salidas

2:07:07 p.m. - Martes, 11 de Julio de 2008

Tabla: Codigos de servicios

,(J Buscar x Baorrar filtro

Tabla: Codigos de servicios @

COBIGO LEYEND A
Explorando L a 5 (5 registros en fotal)
1 HORAZ EXTRADRDIMARIAS
2 HORAZ ELECTORALES
3 SERVICIOS REQUERIDOS
4 OTROE SERVICIOS

S POLICIA ADICICMAL

SRR Ns

Explorando 1 a5 (5 registros an total)

Tardo 0 segundos,
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ANEXO 1.18 — CODIGOS DE PROCESAMIENTO

| http://10.12.8.239 - e-Proa - Microsoft Internet Explorer

Cirganismo

e-Proa Indec @©

Fersidn 5.0

=

o h.“‘\___'] Datos E_‘:] Prezupuesto Ia Salidas

2:08:58 porn. = Martes, 11 de Julio de 20086

Tabla: codigos de procesamiento

.J Buscar x Borrar filtro

Tabla: Codigos de procesamiento

CODIGO LETENDA
Explorando 12 5[5 registres entotal)
O CARGOS
1 FUMCION EJECUTIVA
3 HORAS DE CATEDRA MEMSUALES

5 HORAS DE CATEDRA ANUALES

SRBhN

& GUARDIAS MEDICAS

Explorando 1 = 5 (5 registros en total)

Tardo 0 segundos,
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ANEXO 1.19 — FINALIDADES

& | http:/£10.12.8.239 - e-Proa - Microsoft Internet Exploren

Organismod

Indec & 55'

_ ‘u__:] Datos () Presupuesto [ Salidas

e-Proa

Fersion

2:10:38 pam, - Martes; 11 de Julio de 2006

Tabla: Ei_n‘_alidadefs.

J Buscar x Borrar filkra

Tabla: Finalidades

FIN LEYEND &
Explorando 13 55 registras en total)
1 ADMIMISTRACION GUBERMAMENTAL
2 SERVICISS DE DEFEMSA Y SEQURIDAD
3 SERVICIOS SOCIALES

4 SERVICICOS ECONOIMICOS

SRNNS

I DEUDA PUBLICA

Explorando 1 a 5 (5 redistroz en total)

Tardo O segundos,
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ANEXO 1.20 — FUNCIONES

A http:/f10.12.8.23% - e Proa - Microsoft Internet Explorer

e-Proa

Fersiol

L

2112138 pon. - Martes, 11 de Julio de 2006

Qrganisrng|

Indec &

L) Datos [[0) Presupuests [ Salidas

Tabla: Funciones

Tabla: Funciones

(j Buscar X Baorrar filtro

FIN

SRR SNSSSSS

3

2

FUN

iy

o

E

on

7

2

ik

LEYEND A
Explorandol 527 (27 registros en tatal)
LEGISLATIVA
JUDTCIAL
DIRECCION SUPERICR EIECUTIVA
RELACIOMES EXTERICRES
RELACIONES IMTERICRES
ADMIMISTRACION FISCAL
CONTROL DE LA GESTICN PUBLIGA
IMFORMACION ¥ ESTADISTICA BASTCAS

DEFEMSA

L,
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ANEXO 1.21 — UNIDADES ORGANIZATIVAS

http:£#10.12.8.23% - e-Proa - Microsoft Internet Explorer

Organisrmod

Indec & {5

‘u__:] Datos () Presupuesto [ Salidas

2:13:52 p.m, - Martes; 11 de Julio de 2006
T’a‘b‘la:_ Unidades organizativas

J Buscar x Borrar filkra

Tabla: Unidades organizativas

N1 NZ N N4 NS N6 NF LEYENDA
<< Prirmera * < Anterior ¢ Pdgina 1 de 11 ¢ Siguiente > ¢ Ultims *=
Explorando 1 a2 100 (1008 registros en totall

_ﬁ# 20 6] a a a a 3 PRESIDEMCIA DE LA MACIOHN

_ﬁ’ 20 a {8 s a a 1 COMISTION MACTOMAL DE EMERGIA ATOMICA

y 20 a 0 105 (1] 1 1 UMIDAD DE AUDITORIA IMTERMA

_y 20 a 05805 A a 1 GEREMCIA GEMERAL

y 20 a 0 105 ) 1 1 GEREMCIA DE TECHOLOGTA

ﬂ 20 a o 105 l) 2 1 GEREMCTA CEMTRO ATOMICD BARILOCHE

j 20 u} 0 105 a4 ft 1 GEREMCIA CEMTRO ATOMICO COMSTITUYWENTES

_é? 20 a [ i =) 4 1 GEREMCIA CEMTRO ATOMICO EZEIZA

# 20 0 0 10% 1 5 1 GERENCIADE COOP: Y TRAMEFER, DE TECHOLOGLA =]
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ANEXO 1.22 — EQUIVALENCIAS DEL EXTERIOR

| http:ff10.12.8.239 - e-Proa - Microsoft Internet Explorer

Lrganismod

e-Proa indec ®
Fe g = T
: - |5 Datos [T Presupuesto ﬂf_‘| Salidas
2:15:36 p.r. - Martes, 11 de Julio de 2006
Tabla: Equivalencias exterior
}J Buscar x Borrar filkro
Tabla: Equivalencias exterior
ESC CAT PORCENTAJE
== Pricngra ' = Anterior ' Pagine 1 de 4+ Siguiente = - Ultirma ==
Explorando 1 2 100 [238 registras en total)
> 201 0 0,00
o 201 0 26,00
> 201 1 0.00
i 4 201 2 0,00
4 201 3 0,00
4 201 7 20,70
> 201 3 37.20
¥ 201 10 3227
& o1 S o |
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ANEXO 1.23 — SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

hitp://10.12.8.23% - e-Proa - Microsoft Internet Explorer

Lrganismod

e_P}'ﬂoq Indec &

§ @ Datos :[ﬂ Presupussta ﬂf_‘| Salidas

2:17:04 p.m. - Martes, 11 de Julia de 2006

Tabla: Servicios administrativos

}J Buscar x Borrar filkro

Tabla: Servicios administrativos

SER  LEYENDA
Exploranded 7 97 (97 registros en total)
1 AUDITORIA SEMERAL DE LA MACTON
101 FUMDACTON MIGUEL LILLD
102 COMITE FEDERAL DE RADIODIFUSION
103 COMSEID MAC,DE IMWEST.CIEMTIF. Y TECHOLOGICAS
104 IMSTITUTS MACTOMAL DE ADMINISTRACION PUBLICA
105 COMISTON MACTOMNAL DE EMERGLA ATOMICA
106 COMISTION MACIOMAL DE ACTIVIDADES ESPACIALES

107 ADMIMISTRACION DE PARGUES MACIONALES

SRR NYSSNNSS

108 IMSTITUTO MACIOMAL DE CIEMCIA % TECHICA HIDRICAS
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ANEXO 1.24 — CLASIFICADOR

2N http://10.12.8.239 - e-Proa - Microsoft Internet Explorer

Crganisnn

e-PI"O(I Indec & é;

Fersion

I) Datos ) Presupueste [ Salidas

2:18:47 p.m, - Martes, 11 de Julio de 2006
Tabla: Elasificador

,J Buscar X Borrar filkro

Tabla: Clasificador

INC PPRIN PPAR LEYENDA L)

Explorando 1 565 (65 registros en total)

o
o
o

GASTOS EN PERSONAL - UNIVERSIDADES:

o
e
=]

FERESOMNAL PERMAMENTE

o
oy
-

RETRIBUCTICON DEL CARGO

o
e
8]

RETRIBUCIONES A PERSONAL DIRECTIVC % DE CONTROL
RETRIBUCTONES QUE MO HACEM AL CARGC

SUELDQ ANUAL COMPLEMENTARIO ¥ OTROS BEMEFICIOS

(=
oy
=

o
o
o

OTROS GASTOS EM PERSOMNAL

i) il

[

CONTRIBUCIONES PATROMALES

SRR ERSNSS

o A

|

COMPLEMENTOS [+]
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ANEXO 1.25 — UNIDADES RETRIBUTIVAS

8 http://10.12.8.239% - e-Proa - Microsoft Internet Explorer

Fersianm 5

‘ﬁ Datos [ Presupuesto [ Salidas

2:20:34 p.m. - Martes, 11 de Julio de 2006“
Tabla: Unidades retributivas
,(J Buscar x Barrar filkra
[ <]
Tabla: Unidades retributivas
ESC CAT CANTIDAD
Explorando 1 530 (30 ragistros an total)
i 100 z 7000
¥ 100 z 7000
o 100 4 so0o
> 100 s 2000
> 100 3 o
4 100 7 10662
4 100 3 o
> 100 Se5 sooo
ﬁ 100 SE& F000 .\—P'-
_S.édr.gtédﬁé_ d_e Hacienda - Dir'éc';ii:c'vh nacional de Ocupacian v Salarios ci:él_:"S'éc'tor .F;"J.'ib'ljcp, Usuario Ig.b.a_udﬂ@rh'_eqon
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ANEXO 1.26 — UBICACIONES GEOGRAFICAS

A hitp://10.12.8.23% - & Proa - Microsoft Internet Explorer

e-Proa

Fersio

2122122 p.m. - Martes, 11 de Julio de 2006

Drganismo!

Indec &

o f_“] Datos li] Presupuesta Ia Salidaz

Tabla: Ubicacion geografica

d Buscar )( Eorrar filtra

Tabla: Ubicacion geografica

CODIGO

)

o

io0

14

is

22

26

20

SR RRNNNSSS

34

LEYEND A
Explorandod a 26 (28 redistros en total)

CAPITAL FEDERAL
BUEMOS ATRES
CATAMARCA
CORDOBA
CORRIEMTES
CHAC O

CHUBLUT

EMTRE RIOS

FORMOSA

1|

Tul
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ANEXO 2 — I[CONOS Y ACCIONES (Alta y Modificacion).

ICONOS Y ACCIONES
ICONO EVENTO ACCION RESULTANTE

Al pulsar sobre este icono, el sistema presenta una lista
de posibles valores para el campo en cuestion.

o Lista de valores

S Al dejar el puntero sobre este icono, el sistema muestra
Validaciones .y . e
una ayuda rapida sobre las condiciones de validacién.
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2.6: AJUSTE DE COEFICIENTES

INDICE

OBJETIVO.

CONSIDERACIONES GENERALES.

FORMA DE INGRESO.

PROCEDIMIENTO.

ANEXOS.

ANEXO 1 - PANTALLA PRINCIPAL DE LA FUNCION
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CONTENIDO

OBJETIVO.

Pendiente.

CONSIDERACIONES GENERALES.

Pendiente.

FORMA DE INGRESO.

Para ingresar a esta funcion debe seleccionarse en el menu la opcién “Herramientas ->
Ajuste de coeficientes ” que permite acceder a la pantalla principal de la funcién
(Anexo 1 Pantalla Principal).

PROCEDIMIENTO.

En este capitulo se detalla el procedimiento a seguir para operar adecuadamente esta
funcion.

Por otro lado, en el DICCIONARIO DE DATOS DEL SISTEMA (Anexo 1 - Diccionario de
Datos V _1.0.htm) se presenta la definiciobn conceptual, validaciones, agrupamiento y
contenido de todos los datos que intervienen en la operacion de esta funcion.

Pendiente.
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ANEXOS.

ANEXO 1 — PANTALLA PRINCIPAL DE LA FUNCION

Srganisrod

Indec & { U

i T |Ei Datos 7] Presupussto () Sslidas |
3:01:13 pon. - Martes, 11 de Julio de 2006

bty 3 Ajuste de coeficientes - Microsoft Internet Explorer

D Hueva d

Ajuste de coeficientes
Indec - Presupuesto ADG

Presupuesto

Base: Filtros:
——— E. qgue po hacen al caroo 5
MON JUR Contribuciones LORIGOD
Complementos
299 1500

& (1) 1 5

| FROG + | = |:| [ Agregar |

Tardo O segundd |Austar parcantais an: [ 1=

[ Aceptar H Frevisualizar H Cancelar ]
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2.1 SELECCIONAR ORGANISMO

INDICE

OBJETIVO.

CONSIDERACIONES GENERALES.

FORMA DE INGRESO.

PROCEDIMIENTO.

ANEXOS.

ANEXO 1 — PANTALLA PRINCIPAL DE LA FUNCION
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CONTENIDO

OBJETIVO.

Visualizar y/o modificar los datos contenidos en la SELECCION DE ORGANISMO para
un Presupuesto, y visualizar los datos de una Ejecucion mensual.

CONSIDERACIONES GENERALES.

Para poder operar con esta funcién, previamente debe seleccionarse el presupuesto o
ejecucion con el que se desea trabajar. Para seleccionar un Presupuesto o Ejecucion
debe elegirse en el menu la opcién “Datos -> Seleccionar Grupo de Datos “ que
permite acceder a la funcidén correspondiente (01.01.00. Seleccionar Grupo de Datos V
1.0.htm).

Cabe destacar que cuando se esté trabajando con una Ejecucion, no se podran agregar,
editar o eliminar registros.

FORMA DE INGRESO.

Para ingresar a esta funcion debe seleccionarse en el menu la opcion “Datos ->
Seleccionar organismo " que permite acceder a la pantalla principal de la funcién
(Anexo_1 Pantalla_Principal).

PROCEDIMIENTO.

Una vez que se ingresa a la funcién desde el mend, se presenta para su seleccion en
pantalla una lista conteniendo la nGmina completa de los Organismos existentes.

Para seleccionar el Organismo deseado para operar debe hacerse “click” con el “mouse”
en la fila correspondiente de la LISTA, presentandose luego las siguientes opciones de
seleccion:

@ Con el botén “ACEPTAR” se selecciona al Organismo deseado.

@ Con el botén “CANCELAR” se cancela la operacion de la funcién y se retorna al
menu principal del sistema.
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Por otro lado, en el DICCIONARIO DE DATOS DEL SISTEMA (Anexo 1 - Diccionario de
Datos V 1.0.htm) se presenta la definicion conceptual, validaciones, agrupamiento y
contenido de todos los datos que intervienen en la operacion de esta funcion.
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ANEXOS.
ANEXO 1 — PANTALLA PRINCIPAL DE LA FUNCION ( Retornar).

Pro 050 i nio
' Srganisrod —,
Indec & "U'
3:04:19 p.mn. - Ma rgs B Lt S E HILES
Presupuesto ADG - — —
: Organismos
D Hile o mE Seleccione un 102 - Comite Federal de Radiodifusion |
organismo: 103 - CONICET =
105 = Comision Nacional de Energra Atomica =
Presupuegto - Comision Nacional de Actiwvidades Esp...
- Administracion de Pargques Macionales
= 108 - IWSTITUTO MACIOMAL DEL AGUA Y EL AME... - =
MON  JUR 109 - Sindicatura General de la Nacion CLODRIGD
111 - Consejo Macional de la nifiez, adoles... ¥
(1) 1 5 [ Aceptar ][ Cancelar a9 1500

Tardo 0 segund
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2.8CERRAR SESION

INDICE

OBJETIVO.

CONSIDERACIONES GENERALES.

FORMA DE INGRESO.

PROCEDIMIENTO.

ANEXOS.

ANEXO 1 - PANTALLA PRINCIPAL DE LA FUNCION

ANEXO 2 — PANTALLA DE INICIO DEL SISTEMA
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CONTENIDO

OBJETIVO.

Permitir CERRAR LA SESION DE TRABAJO en el sistema y retornar a la pantalla de
“login” de inicio del mismao.

CONSIDERACIONES GENERALES.

No aplicable.

FORMA DE INGRESO.

Para ingresar a esta funcion debe seleccionarse en el menu la opcion “Datos -> Cerrar
sesibn” que permite acceder a la pantalla principal de la funcién
(Anexo_1 Pantalla_Principal).

PROCEDIMIENTO.

Una vez que se ingresa a la funcion desde el menu, se presenta una ventana que
pregunta “¢CERRAR SESION?”, presentandose luego las siguientes opciones de
seleccion:

@ Con el botén “ACEPTAR” se opta por cerrar la sesion y se retorna a la pantalla de
inicio del sistema (Anexo_2 Pantalla_de_lInicio).

@ Con el botén “CANCELAR” se cancela la operacion de la funcién y se retorna al
menu principal del sistema.
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ANEXOS.

ANEXO 1 — PANTALLA PRINCIPAL DE LA FUNCION

3:04:19 p.mn. - Ma

Presupuesto ADG -

Presupuesto

Srganisrod

Indecﬁ

D Muesuvo (_] ]

(1) 1 5

MON JUR]

Organismos
Seleccione un
organisma:

Comite Federal de Radicdifusion
CONICET

Comiston Nacional de Eferdia Atomica
Coms1on Maciona
Administracion de Pargques Macionales

Sindicatura General de la Nacion

de Actividades Esp...
INSTITUTO NACIOMAL DEL AGUA Y EL AME...

Consejo Nacional de Ta nifiez, adoles...

®

o2

(€ b

[, Aceptar ] [ Cancelar

Tardo 0 segund

CODIGO

99 1200
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ANEXO 2 — PANTALLA DE INICIO DEL SISTEMA

A e-Proa - Microsoft Internet Explorer
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2.9PRESUPUESTO

Esta opcion reune las acciones relacionadas con la creacion y modificacion de
anteproyectos.

2.10 NUEVO PRESUPUESTO

INDICE

OBJETIVO.

CONSIDERACIONES GENERALES.

FORMA DE INGRESO.

PROCEDIMIENTO.

ANEXOS.

ANEXO 1 - PANTALLA PRINCIPAL DE LA FUNCION
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CONTENIDO

OBJETIVO.

Crear un nuevo PRESUPUESTO vacio.

CONSIDERACIONES GENERALES.

Debe haberse seleccionado el organismo con anterioridad.

FORMA DE INGRESO.

Para ingresar a esta funcién debe seleccionarse en el menu la opcién “Presupuesto ->
Nuevo presupuesto ” que permite acceder a la pantalla principal de la funcién
(Anexo 1 Pantalla_Principal).

PROCEDIMIENTO.

En este capitulo se detalla el procedimiento a seguir para operar adecuadamente esta
funcion.

Por otro lado, en el DICCIONARIO DE DATOS DEL SISTEMA (Anexo 1 - Diccionario de
Datos V_1.0.htm) se presenta la definiciobn conceptual, validaciones, agrupamiento y
contenido de todos los datos que intervienen en la operacion de esta funcion.

Una vez abierta la pantalla, el sistema brinda la opcion de crear un nuevo presupuesto
con las caracteristicas solicitadas, para lo cual deben ingresarse los siguientes datos del
mismo:

@ Coadigo de identificacion.
@ Denominacion.

@ Mes del cual deban importarse los valores correspondientes para la valorizacion.
Luego el sistema presenta las siguientes opciones:

@® CREAR PRESUPUESTO, que permite generar el nuevo presupuesto a partir de los
datos informados.
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@ CANCELAR, que cierra la ventana abierta, no crea el presupuesto y vuelve al ment
principal del sistema.

Puede utilizarse la funciéon 02.03.00. Generacion Automatica de datos V 1.0.htm para
importar dentro del nuevo presupuesto el contenido de un presupuesto o ejecucion
existentes.
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ANEXOS.

ANEXO 1 — PANTALLA PRINCIPAL DE LA FUNCION
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2.11DAR CIERRE

INDICE

OBJETIVO.

CONSIDERACIONES GENERALES.

FORMA DE INGRESO.

PROCEDIMIENTO.

ANEXOS.

ANEXO 1 - PANTALLA PRINCIPAL DE LA FUNCION
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CONTENIDO

OBJETIVO.

Cerrar un PRESUPUESTO O EJECUCION abierto para su elaboracion en el sistema.

CONSIDERACIONES GENERALES.

Para poder operar con esta funcién, previamente debe seleccionarse el presupuesto o
ejecucion con el que se desea trabajar. Para seleccionar un Presupuesto o Ejecucion
debe elegirse en el menu la opcion “Datos -> Seleccionar Grupo de Datos *“ que
permite acceder a la funcién correspondiente (01.01.00. Seleccionar Grupo de Datos V
1.0.htm).

Cabe destacar que cuando se esté trabajando con una Ejecucién, no se podran agregar,
editar o eliminar registros.

FORMA DE INGRESO.

Para ingresar a esta funcién debe seleccionarse en el menu la opcién “Presupuesto ->
Generacion automatica de datos " que permite acceder a la pantalla principal de la
funcién (Anexo 1 Pantalla_Principal).

PROCEDIMIENTO.

En este capitulo se detalla el procedimiento a seguir para operar adecuadamente esta
funcion.

Por otro lado, en el DICCIONARIO DE DATOS DEL SISTEMA (Anexo 1 - Diccionario de
Datos V _1.0.htm) se presenta la definiciobn conceptual, validaciones, agrupamiento y
contenido de todos los datos que intervienen en la operacion de esta funcion.

Una vez abierta la pantalla, el sistema brinda la opcién de seleccionar el tipo de cierre
que desea darse al presupuesto con el que se esta operando, existiendo las siguientes
posibilidades:

® Potencial.

® Cierre interno.
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@ Cierre externo.
Luego el sistema presenta las siguientes opciones:

@ ACEPTAR, que permite continuar con la operacion y cerrar el presupuesto.

@ CANCELAR, que cierra la ventana abierta, no genera datos y vuelve al ment
principal del sistema.
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ANEXOS.

ANEXO 1 — PANTALLA PRINCIPAL DE LA FUNCION ( Retornar).
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2.12 GENERACION AUTOMATICA DE
DATOS

INDICE

OBJETIVO.

CONSIDERACIONES GENERALES.

FORMA DE INGRESO.

PROCEDIMIENTO.

ANEXOS.

ANEXO 1 - PANTALLA PRINCIPAL DE LA FUNCION
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CONTENIDO

OBJETIVO.

Importar datos existentes de algin PRESUPUESTO O EJECUCION en el sistema.

CONSIDERACIONES GENERALES.

Para poder operar con esta funcién, previamente debe seleccionarse el presupuesto o
ejecucion con el que se desea trabajar. Para seleccionar un Presupuesto o Ejecucion
debe elegirse en el menu la opcion “Datos -> Seleccionar Grupo de Datos *“ que
permite acceder a la funcién correspondiente (01.01.00. Seleccionar Grupo de Datos V
1.0.htm).

Cabe destacar que cuando se esté trabajando con una Ejecucién, no se podran agregar,
editar o eliminar registros.

FORMA DE INGRESO.

Para ingresar a esta funcién debe seleccionarse en el menu la opcién “Presupuesto ->
Generacion automatica de datos " que permite acceder a la pantalla principal de la
funcién (Anexo 1 Pantalla_Principal).

PROCEDIMIENTO.

En este capitulo se detalla el procedimiento a seguir para operar adecuadamente esta
funcion.

Por otro lado, en el DICCIONARIO DE DATOS DEL SISTEMA (Anexo 1 - Diccionario de
Datos V _1.0.htm) se presenta la definiciobn conceptual, validaciones, agrupamiento y
contenido de todos los datos que intervienen en la operacion de esta funcion.

Una vez abierta la pantalla, el sistema brinda la opcion de seleccionar un Presupuesto o
Ejecucion del actual Organismo desde el cual se importan luego los datos hacia el
presupuesto actualmente seleccionado.

Manual del Usuario eProa.doc
Generacion Automaética de Datos Autor: DNOySSP >
Julio de 2006 Version 01.00 Pagina 97 de 152



O

Subsecretaria de Presupuesto

Direccion Nacional de Ocupacion y Salarios del Sector Publico
Proyecto de Actualizacién Tecnolégica de los Sistemas de Administraciéon Financiera y Recursos Humanos

Sistema de Presupuesto de Gastos en Personal (e-PROA)
Manual del Usuario

Luego el sistema presenta las siguientes opciones:

@ ACEPTAR, que permite continuar con la operacion, solicitando el sistema la
confirmacion de la misma. Es muy importante verificar la informacion a generar, puesto
que el proceso sobreescribe el contenido actual del presupuesto.

@ CANCELAR, que cierra la ventana abierta, no genera datos y vuelve al ment
principal del sistema.
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ANEXOS.
ANEXO 1 — PANTALLA PRINCIPAL DE LA FUNCION ( Retornar).
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2.13 BORRAR PRESUPUESTO

INDICE

OBJETIVO.

CONSIDERACIONES GENERALES.

FORMA DE INGRESO.

PROCEDIMIENTO.
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CONTENIDO

OBJETIVO.

Eliminar un PRESUPUESTO del sistema.

CONSIDERACIONES GENERALES.

Para poder operar con esta funcién, previamente debe seleccionarse el presupuesto o
ejecucion con el que se desea trabajar. Para seleccionar un Presupuesto o Ejecucion
debe elegirse en el menu la opcion “Datos -> Seleccionar Grupo de Datos *“ que
permite acceder a la funcién correspondiente (01.01.00. Seleccionar Grupo de Datos V
1.0.htm).

Cabe destacar que cuando se esté trabajando con una Ejecucién, no se podran agregar,
editar o eliminar registros.

FORMA DE INGRESO.

Para ingresar a esta funcién debe seleccionarse en el menu la opcién “Presupuesto ->
Borrar presupuesto " que permite acceder a la funcion.

PROCEDIMIENTO.

En este capitulo se detalla el procedimiento a seguir para operar adecuadamente esta
funcion.

Por otro lado, en el DICCIONARIO DE DATOS DEL SISTEMA (Anexo 1 - Diccionario de
Datos V 1.0.htm) se presenta la definicion conceptual, validaciones, agrupamiento y
contenido de todos los datos que intervienen en la operacion de esta funcion.

Una vez seleccionada la opcidon de menu correspondiente, el sistema solicita la
confirmacion de la operacion, para lo cual es altamente recomendable verificar que los
datos sean correctos antes de continuar con la ejecucion de la misma.
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2.14 EDITAR PRESUPUESTO

INDICE

OBJETIVO.

CONSIDERACIONES GENERALES.

FORMA DE INGRESO.

PROCEDIMIENTO.

ANEXOS.

ANEXO 1 - PANTALLA PRINCIPAL DE LA FUNCION.

Manual del Usuario eProa.doc
Editar Presupuesto Autor: DNOySSP -
Julio de 2006 Version 01.00 Pagina 102 de 152



O

Subsecretaria de Presupuesto

Direccion Nacional de Ocupacion y Salarios del Sector Publico
Proyecto de Actualizacién Tecnolégica de los Sistemas de Administraciéon Financiera y Recursos Humanos

Sistema de Presupuesto de Gastos en Personal (e-PROA)
Manual del Usuario

CONTENIDO

OBJETIVO.

Editar el cédigo, descripcién o mes de trabajo de un PRESUPUESTO existente para su
modificacion sin alterar su contenido.

CONSIDERACIONES GENERALES.

Para poder operar con esta funcién, previamente debe seleccionarse el presupuesto o
ejecucion con el que se desea trabajar. Para seleccionar un Presupuesto o Ejecucion
debe elegirse en el menu la opcion “Datos -> Seleccionar Grupo de Datos “ que
permite acceder a la funcién correspondiente (01.01.00. Seleccionar Grupo de Datos V
1.0.htm).

Cabe destacar que cuando se esté trabajando con una Ejecucion, no se podran agregar,
editar o eliminar registros.

FORMA DE INGRESO.

Para ingresar a esta funcion debe seleccionarse en el menu la opciéon “Presupuesto ->
Editar presupuesto ” que permite acceder a la pantalla principal de la funcion
(Anexo_1 Pantalla_Principal).

PROCEDIMIENTO.

En este capitulo se detalla el procedimiento a seguir para operar adecuadamente esta
funcion.

Por otro lado, en el DICCIONARIO DE DATOS DEL SISTEMA (Anexo 1 - Diccionario de
Datos V 1.0.htm) se presenta la definicion conceptual, validaciones, agrupamiento y
contenido de todos los datos que intervienen en la operacion de esta funcion.

Una vez abierta la pantalla, el sistema muestra los datos actuales del presupuesto
seleccionado en el sistema, permitiendo editar los siguientes datos:

@ Codigo de identificacion.

®& Denominacion.
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@ Mes del cual deban importarse los valores correspondientes para la valorizacion.
Luego el sistema presenta las siguientes opciones:
@ ACEPTAR, que permite continuar con la operacion y guardar los cambios realizados.

El presupuesto modificado mantiene intacto su contenido pese a las modificaciones
llevadas a cabo en esta funcion.

@ CANCELAR, que cierra la ventana abierta, no genera datos y vuelve al ment
principal del sistema.
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ANEXOS.
ANEXO 1 — PANTALLA PRINCIPAL DE LA FUNCION
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2.15 ENVIAR DATOS

Establece la comunicacion entre las Jurisdicciones y Entidades y la Oficina
Nacional de Presupuesto.

2.16 ENVIAR FOP

INDICE

OBJETIVO.

CONSIDERACIONES GENERALES.

FORMA DE INGRESO.

PROCEDIMIENTO.

ANEXOS.

ANEXO 1 - PANTALLA PRINCIPAL DE LA FUNCION
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CONTENIDO

OBJETIVO.

Pendiente.

CONSIDERACIONES GENERALES.

Pendiente.

FORMA DE INGRESO.

Para ingresar a esta funcién debe seleccionarse en el menu la opcién “Presupuesto ->
Enviar datos -> Enviar FOP ” que permite acceder a la pantalla principal de la funcién
(Anexo 1 Pantalla_Principal).

PROCEDIMIENTO.

En este capitulo se detalla el procedimiento a seguir para operar adecuadamente esta
funcion.

Por otro lado, en el DICCIONARIO DE DATOS DEL SISTEMA (Anexo 1 - Diccionario de
Datos V _1.0.htm) se presenta la definiciobn conceptual, validaciones, agrupamiento y
contenido de todos los datos que intervienen en la operacion de esta funcion.

Pendiente.
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ANEXOS.
ANEXO 1 — PANTALLA PRINCIPAL DE LA FUNCION.
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2.17 ENVIAR CARGOS

INDICE

OBJETIVO.

CONSIDERACIONES GENERALES.

FORMA DE INGRESO.

PROCEDIMIENTO.

ANEXOS.

ANEXO 1 - PANTALLA PRINCIPAL DE LA FUNCION
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CONTENIDO

OBJETIVO.

Pendiente.

CONSIDERACIONES GENERALES.

Pendiente.

FORMA DE INGRESO.

Para ingresar a esta funcién debe seleccionarse en el menu la opcién “Presupuesto ->
Enviar datos -> Enviar cargos " que permite acceder a la pantalla principal de la funcién
(Anexo 1 Pantalla_Principal).

PROCEDIMIENTO.

En este capitulo se detalla el procedimiento a seguir para operar adecuadamente esta
funcion.

Por otro lado, en el DICCIONARIO DE DATOS DEL SISTEMA (Anexo 1 - Diccionario de
Datos V _1.0.htm) se presenta la definiciobn conceptual, validaciones, agrupamiento y
contenido de todos los datos que intervienen en la operacion de esta funcion.

Pendiente.
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ANEXOS.
ANEXO 1 — PANTALLA PRINCIPAL DE LA FUNCION.
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2.18 VALORIZAR

INDICE

OBJETIVO.

CONSIDERACIONES GENERALES.

FORMA DE INGRESO.

PROCEDIMIENTO.

FORMULAS DE CALCULO.,

ANEXOS.

ANEXO 1 - PANTALLA PRINCIPAL DE LA FUNCION
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CONTENIDO

OBJETIVO.

Asignar valores monetarios al PRESUPUESTO abierto a partir de sus datos
cuantitativos.

CONSIDERACIONES GENERALES.

Para poder operar con esta funcién, previamente debe seleccionarse el presupuesto o
ejecucion con el que se desea trabajar. Para seleccionar un Presupuesto o Ejecucion
debe elegirse en el menu la opcion “Datos -> Seleccionar Grupo de Datos “ que
permite acceder a la funcién correspondiente (01.01.00. Seleccionar Grupo de Datos V
1.0.htm).

Cabe destacar que cuando se esté trabajando con una Ejecucion, no se podran agregar,
editar o eliminar registros.

FORMA DE INGRESO.

Para ingresar a esta funcion debe seleccionarse en el menu la opciéon “Presupuesto ->
Valorizar” que permite acceder a la pantalla principal de la funcién
(Anexo 1 Pantalla Principal).

PROCEDIMIENTO.

En este capitulo se detalla el procedimiento a seguir para operar adecuadamente esta
funcion.

Por otro lado, en el DICCIONARIO DE DATOS DEL SISTEMA (Anexo 1 - Diccionario de
Datos V 1.0.htm) se presenta la definicion conceptual, validaciones, agrupamiento y
contenido de todos los datos que intervienen en la operacion de esta funcion.

Una vez seleccionada la opcion correspondiente del mend, el sistema muestra una
pantalla que indica que se esta ejecutando el proceso de valorizacion, que se encarga
de asignar los valores monetarios al presupuesto abierto a partir de los datos
cuantitativos que el mismo tiene informados en el sistema.
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FORMULAS DE CALCULO.

A continuacién se precisa las férmulas de calculo que el sistema utiliza para ejecutar la
valorizacion del presupuesto abierto.

FORMULAS DE CALCULO EN MONEDA NACIONAL (Mon = 1)

CONCEPTO FORMULA DE CALCULO
Retribucion del Cargo | Bcare (Esc, cat, mes) * si (tcober = 0, 12, tcober) * (CAROC para
(RC) ocupados o CARVAC para vacantes)

Sumafijaremu + (RC * SA/ 100), donde:

* Sumafijaremun = se obtiene de la tabla de categorias, del campo
Retribuciones que no | SUMAFIJARE correspondiente al mes que se valoriza.

hacen al cargo (RNC)

* SA (suma de adicionales) porcentaje (base ADIN con mon, jur,
sec, ent, proa, subp, proy, act, ubic, pprin, esc iguales al registro de CARN
y CARN.cat dentro del rango ADIN.desde_cat y ADIN.hasta_cat).

Sueldo Anual

Complementario (SAC) (RC +RNC) /12

Funejec + sumafija + (RC + RNC) * SC / 100, donde:

* Funejec = se obtiene de la tabla de categorias, para el Nivel de Funcion
correspondiente y el Nivel de Sinapa correspondiente del campo
SUMAFIJA correspondiente al mes que se valoriza. (Precisar bien una
Complementos funcion)

(COMP) * Sumafija = se obtiene de la tabla de categorias, del campo SUMAFIJA

correspondiente al mes que se valoriza.

* SC (suma de complementos) =  porcentaje (base COMN con mon, jur,
sec, ent, proa, subp, proy, act, ubic, pprin, esc iguales al registro de CARN
y CARN.cat dentro del rango ADIC.desde_cat y ADIC.hasta_cat)

(RC + RNC + COMP) * SCP /100, donde:

* SCP (suma de contribuciones patronales) porcentaje (base
CONN con mon, jur, sec, ent, proa, subp, proy, act, ubic, pprin, esc iguales
al registro de CARN )

Contribuciones
Patronales(CONN)
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ANEXOS.
ANEXO 1 — PANTALLA PRINCIPAL DE LA FUNCION ( Retornar).

Manual del Usuario eProa.doc
Valorizar Autor: DNOySSP -
Julio de 2006 Version 01.00 Pagina 115 de 152



O

Subsecretaria de Presupuesto

Direccion Nacional de Ocupacion y Salarios del Sector Publico
Proyecto de Actualizacién Tecnolégica de los Sistemas de Administraciéon Financiera y Recursos Humanos

Sistema de Presupuesto de Gastos en Personal (e-PROA)
Manual del Usuario

2.19 SALIDAS

Emisién de documentos en soporte documental y/o magnético relacionados con
la formulacion del Presupuesto del Inciso 1 - Personal.

2.20 VER VALORIZACION

INDICE

OBJETIVO.

CONSIDERACIONES GENERALES.

FORMA DE INGRESO.

PROCEDIMIENTO.

ANEXOS.

ANEXO 1 - PANTALLA PRINCIPAL DE LA FUNCION
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CONTENIDO

OBJETIVO.

Visualizar los datos de una VALORIZACION generada anteriormente.

CONSIDERACIONES GENERALES.

El juego de datos en cuestion debe haber sido valorizado anteriormente. Para valorizar
un presupuesto, seleccione el Menu “Presupuesto -> Valorizar ".

FORMA DE INGRESO.

Para ingresar a esta funcion debe seleccionarse en el menu la opcién “Salidas -> Ver
Valorizacion ” que permite acceder a la pantalla principal de la funcién
(Anexo 1 Pantalla Principal).

PROCEDIMIENTO.

En este capitulo se detalla el procedimiento a seguir para operar adecuadamente esta
funcion.

Luego de seleccionar la opcién correspondiente del menu (ver “FORMA DE INGRESO”),
se abre la pantalla de valorizaciones del sistema. Una vez en la misma, debe
seleccionar del menu superior la salida correspondiente. Los registros se pueden
expandir por cada corte o categoria haciendo “click” con el “mouse” en los valores
subrayados, segun lo presentado en la pantalla principal de la funcién
(Anexo 1 Pantalla_Principal).

Una vez visualizados los datos deseados, presionando el boton “VOLVER” (55) se
produce la salida de la funcion y el regreso al menu principal del sistema.

Por otro lado, en el DICCIONARIO DE DATOS DEL SISTEMA (Anexo 1 - Diccionario de
Datos V 1.0.htm) se presenta la definicion conceptual, validaciones, agrupamiento y
contenido de todos los datos que intervienen en la operacion de esta funcion.
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ANEXOS.
ANEXO 1 — PANTALLA PRINCIPAL DE LA FUNCION ( Retornar).
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2.21 FORMULARIO F.4

INDICE

OBJETIVO.

CONSIDERACIONES GENERALES.

FORMA DE INGRESO.

PROCEDIMIENTO.

ANEXOS.

ANEXO 1 — PANTALLA PRINCIPAL DE LA FUNCION

ANEXO 2 — VISUALIZACION DEL FORMULARIO F.4
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CONTENIDO

OBJETIVO.

Generar y visualizar el formulario F.4.

CONSIDERACIONES GENERALES.

El juego de datos en cuestion debe haber sido valorizado anteriormente. Para valorizar

un presupuesto, seleccione el Menu “Presupuesto -> Valorizar .

FORMA DE INGRESO.

Para ingresar a esta funcion debe seleccionarse en el menu la opcion “Salidas ->
Formulario F.4 " que permite acceder a la pantalla principal de la funcion
(Anexo_1 Pantalla_Principal).

PROCEDIMIENTO.

En este capitulo se detalla el procedimiento a seguir para operar adecuadamente esta
funcion.

Luego de seleccionar la opcién correspondiente del menu (ver “FORMA DE INGRESO”),
el FORMULARIO F.4 es generado automaticamente por el sistema.

Una vez gue se ingresa a la funcion desde el mend, se presenta una ventana que brinda
las siguientes opciones de seleccion:

® Sise da un “click” sobre la leyenda “DECARGAR ...” se visualiza el formulario
generado (Anexo_2 Formulario F_4).

@ Con el botén “CERRAR” se cancela la operacion de la funcion y se retorna al menu
principal del sistema.

Por otro lado, en el DICCIONARIO DE DATOS DEL SISTEMA (Anexo 1 - Diccionario de
Datos V 1.0.htm) se presenta la definicion conceptual, validaciones, agrupamiento y
contenido de todos los datos que intervienen en la operacion de esta funcion.
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ANEXOS.
ANEXO 1 — PANTALLA PRINCIPAL DE LA FUNCION ( Retornar).
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ANEXO 2 — VISUALIZACION DEL FORMULARIO F.4 ( Procedimiento).
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2.22 FORMULARIO F.9

INDICE

OBJETIVO.

CONSIDERACIONES GENERALES.

FORMA DE INGRESO.

PROCEDIMIENTO.

ANEXOS.

ANEXO 1 — PANTALLA PRINCIPAL DE LA FUNCION.

ANEXO 2 — VISUALIZACION DEL FORMULARIO F.9
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CONTENIDO

OBJETIVO.

Generar y visualizar el formulario F.9.

CONSIDERACIONES GENERALES.

El juego de datos en cuestion debe haber sido valorizado anteriormente. Para valorizar

un presupuesto, seleccione el Menu “Presupuesto -> Valorizar .

FORMA DE INGRESO.

Para ingresar a esta funcion debe seleccionarse en el menu la opcion “Salidas ->
Formulario F.9 " que permite acceder a la pantalla principal de la funcion
(Anexo_1 Pantalla_Principal).

PROCEDIMIENTO.

En este capitulo se detalla el procedimiento a seguir para operar adecuadamente esta
funcion.

Luego de seleccionar la opcién correspondiente del menu (ver “FORMA DE INGRESO”),
el FORMULARIO F.9 es generado automaticamente por el sistema.

Una vez gue se ingresa a la funcion desde el mend, se presenta una ventana que brinda
las siguientes opciones de seleccion:

® Sise da un “click” sobre la leyenda “DESCARGAR ...” se visualiza el formulario
generado (Anexo_2 Formulario F_9).

@ Con el botén “CERRAR” se cancela la operacion de la funcion y se retorna al menu
principal del sistema.

Por otro lado, en el DICCIONARIO DE DATOS DEL SISTEMA (Anexo 1 - Diccionario de
Datos V 1.0.htm) se presenta la definicion conceptual, validaciones, agrupamiento y
contenido de todos los datos que intervienen en la operacion de esta funcion.
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ANEXOS.
ANEXO 1 — PANTALLA PRINCIPAL DE LA FUNCION
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ANEXO 2 — VISUALIZACION DEL FORMULARIO F.9
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2.23 COMPARATIVO DE
REMUNERACIONES SIRHU - PROA

INDICE

OBJETIVO.

CONSIDERACIONES GENERALES.

FORMA DE INGRESO.

PROCEDIMIENTO.

ANEXOS.

ANEXO 1 - PANTALLA PRINCIPAL DE LA FUNCION
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CONTENIDO

OBJETIVO.

Generar y visualizar una COMPARACION ENTRE UN PRESUPUESTO (SISTEMA e-
PROA) Y UNA EJECUCION PRESUPUESTARIA (SISTEMA SIRHU (Sistema
Integrado de Recursos Humanos)) determinados.

CONSIDERACIONES GENERALES.

El Presupuesto en cuestion debe haber sido valorizado anteriormente. Para valorizar un
presupuesto, seleccione el Menu “Presupuesto -> Valorizar .

La Ejecucion debe encontrarse actualmente en el sistema. Para bajar una ejecucion,
indiquela en “Datos -> Grupo de Datos ” (01.01.00. Seleccionar Grupo de Datos V
1.0.htm).

FORMA DE INGRESO.

Para ingresar a esta funcién debe seleccionarse en el menu la opcion “Salidas ->
Comparativo de remuneraciones SIRHU-PROA " que permite acceder a la pantalla
principal de la funcién (Anexo_1 Pantalla_Principal).

PROCEDIMIENTO.

En este capitulo se detalla el procedimiento a seguir para operar adecuadamente esta
funcion.

Luego de seleccionar la opcion correspondiente del menu (ver “FORMA DE INGRESQO”),
se abre una nueva ventana en donde puede seleccionarse un Presupuesto y una
Ejecucion para comparar (Anexo_1 Pantalla_Principal). Luego, pulsando el botén
“ACEPTAR” se abre una nueva pantalla en la ventana principal del programa que
presenta el listado solicitado con la informacion requerida.

Una vez visualizados los datos deseados, presionando el boton “VOLVER” (55) se
produce la salida de la funcion y el regreso al menu principal del sistema.
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Por otro lado, en el DICCIONARIO DE DATOS DEL SISTEMA (Anexo 1 - Diccionario de
Datos V 1.0.htm) se presenta la definicion conceptual, validaciones, agrupamiento y
contenido de todos los datos que intervienen en la operacion de esta funcion.
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ANEXOS.
ANEXO 1 — PANTALLA PRINCIPAL DE LA FUNCION ( Retornar).
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2.24 COMPARATIVO PARAMETRICO

INDICE

OBJETIVO.

CONSIDERACIONES GENERALES.

FORMA DE INGRESO.

PROCEDIMIENTO.

ANEXOS.

ANEXO 1 - PANTALLA PRINCIPAL DE LA FUNCION
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CONTENIDO

OBJETIVO.

Generar y visualizar un LISTADO PERSONALIZADO ENTRE UNO O MAS
PRESUPUESTOS Y/O EJECUCIONES.

CONSIDERACIONES GENERALES.

El Presupuesto en cuestion debe haber sido valorizado anteriormente. Para valorizar un
presupuesto, seleccione el Menu “Presupuesto -> Valorizar ”

La Ejecucion debe encontrarse actualmente en el sistema. Para bajar una ejecucion,
indiquela en “Datos -> Grupo de Datos ” (01.01.00. Seleccionar Grupo de Datos V
1.0.htm).

FORMA DE INGRESO.

Para ingresar a esta funcion debe seleccionarse en el mend la opcion “Salidas ->
Comparativo parametrico " que permite acceder a la pantalla principal de la funcion
(Anexo 1 Pantalla_Principal).

PROCEDIMIENTO.

En este capitulo se detalla el procedimiento a seguir para operar adecuadamente esta
funcion.

Luego de seleccionar la opcién correspondiente del menu (ver “FORMA DE INGRESO”),
se abre una nueva ventana en donde pueden elegirse los campos a utilizar, qué datos
extraer de las tablas (cargos o valores) y los juegos de datos a utilizar.

Para agregar un campo, debe ser seleccionado en la lista de la izquierda y pulsar el
boton “AGREGAR”. El mismo pasa a la lista de la derecha, que contiene los campos
actualmente seleccionados para el listado. Puede seleccionarse mas de un campo a la
vez manteniendo presionada la tecla “CONTROL”, o arrastrando el puntero con el boton
izquierdo del “mouse” presionado.
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A continuacion, puede elegir entre extraer un listado de valores de las bases
correspondientes, o0 numero de cargos, con la opcion de incluir las leyendas de las
categorias.

Para agregar una base, seleccionarla de la lista desplegable correspondiente y pulsar el
boton “AGREGAR”. Luego la misma aparece en la lista inferior. Puede retirarse alguna
seleccion con el boton “QUITAR”.

Para generar el listado, pulsar el boton “ACEPTAR”. Se abre una nueva pantalla en la
ventana principal del sistema en donde puede visualizarse la informacién y/o obtener un
archivo en formato “CSV” compatible con una planilla de calculo del tipo Microsoft Excel.

Luego se presentan las siguientes opciones de seleccion:
® Presionar el botén “VOLVER” (Kj ) para regresar al sistema.

@ Presionar el boton “OTRO LISTADO” () para generar un nuevo listado con la
posibilidad de cambiar los parametros necesarios.

Por otro lado, en el DICCIONARIO DE DATOS DEL SISTEMA (Anexo 1 - Diccionario de
Datos V 1.0.htm) se presenta la definicion conceptual, validaciones, agrupamiento y
contenido de todos los datos que intervienen en la operacion de esta funcion.
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ANEXOS.
ANEXO 1 — PANTALLA PRINCIPAL DE LA FUNCION ( Retornar).
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3 Anexo 1-Diccionario de Datos

DICCIONARIO DE DATOS DEL SISTEMA e-PROA
CAMPOS ASOCIADOS
CcODIGO DEFINICION

CONCEPTO AGRUPAMIENTO

FINALIDAD de acuerdo con el clasificador
vigente.

Fun FUNCION dentro de la finalidad elegida.

JURISDICCION/SECRETARIA de acuerdo
con el clasificador vigente. En este campo
Jur los 2 primeros digitos corresponden a la
jurisdiccion; los 2 restantes a la Secretaria
(6 "00").

Fin

Cddigo de ENTIDAD correspondiente a su

Campos comunes Ent .
organismo.

a todas las bases

Nimero de PROGRAMA presupuestario
Prog correspondiente a los cargos que se
detallan.

Nimero de SUBPROGRAMA
correspondiente al programa definido. En
caso de no estar definido se asume como
subprograma 00.

Numero de ACTIVIDAD dentro del
programa previamente ingresado.

Subp

Act

Numero de INCISO segun clasificador
presupuestario. Los valores validos para

este campo son:
Cargos en moneda

. Inc
nacional

* 1 Gastos en Personal

* 0 Universidades Nacionales(Gastos en
Personal)

Nimero de PARTIDA PRINCIPAL, que
define el tipo de personal:

Pprin * 1 Personal Permanente

* 2 Personal Temporario
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DICCIONARIO DE DATOS DEL SISTEMA e-PROA

CONCEPTO

AGRUPAMIENTO

CAMPOS ASOCIADOS

CcODIGO

DEFINICION

Ppar

Numero de PARTIDA PARCIAL
correspondiente a la Partida Principal:

* 1 Retribucién del cargo

Esc

ESCALAFON al que pertenecen los
cargos detallados.

Cat

CATEGORIA dentro del Escalafén
ingresado.

Codp

CODIGO DE PROCESAMIENTO, que
distinguira los CARGOS, HORAS DE
CATEDRA y GUARDIAS MEDICAS que
se informen en los campos Caroc y
Carvac, de acuerdo con las opciones que
el sistema proporciona.

Caroc

CARGOS, HORAS DE CATEDRA 6
GUARDIAS MEDICAS ocupadas.

Carvac

CARGOS, HORAS DE CATEDRA 6
GUARDIAS MEDICAS vacantes.

Tcober

TIEMPO DE COBERTURA de los cargos
previamente definidos. Si estan ocupados
anualmente, se toma valor O (el usuario no
debe ingresarlo), caso contrario ingresa la
cantidad de periodos que ocupara dichos
cargos.

Cargos en moneda
extranjera (Ildem
Moneda Nacional,
con el campo
adicional:

Retot

RETRIBUCION TOTAL de la categoria
para personal que desempefia sus
funciones en el extranjero.

Retribuciones que
no hacen al cargo
moneda
nacional/extranjera

Inc

Ndmero de INCISO segun clasificador
presupuestario. Los valores validos para
este campo son:

* 1 Gastos en Personal

* 0 Universidades Nacionales(Gastos en
Personal)

Pprin

Numero de PARTIDA PRINCIPAL, que
define el tipo de personal:

* 1 Personal Permanente

* 2 Personal Temporario
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DICCIONARIO DE DATOS DEL SISTEMA e-PROA

CAMPOS ASOCIADOS

CONCEPTO AGRUPAMIENTO

CcODIGO DEFINICION
Numero de PARTIDA PARCIAL
Ppar correspondiente a la Partida Principal:
* 3 Retribucién del cargo
ESCALAFON al que pertenecen los
Esc cargos detallados.
Codadic CODIGO DE ADICIONAL que figura en la

tabla respectiva.
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DICCIONARIO DE DATOS DEL SISTEMA e-PROA
CAMPOS ASOCIADOS
CcODIGO DEFINICION

PORCENTAJE DE ADICIONALES que no
hacen al cargo correspondiente al
escalafon y al cédigo de adicional
ingresado.

CONCEPTO AGRUPAMIENTO

Se incluirdn en este concepto todos los
adicionales o suplementos remunerativos
que correspondan a caracteristicas
individuales del agente o circunstancias
del cargo (titulo, antigiiedad, zona, riesgo,
etc.). Cada vez que cambie el escalafon
deberan consignarse los adicionales
correspondientes al mismo.

Este porcentaje surge de la relaciéon
siguiente:

(xly) * 100

x= Total retribucién que no hacen
Poradic al cargo (adicional) devengado en un mes
tipo (remuneraciones actualizadas sin
ningun retroactivo).

y= Total retribucion del cargo
devengada mes tipo (el mismo mes que

para "X" y considerado de igual forma).

Se entiende por retribucién del cargo a la
asignacion de la categoria y adicionales
que con caracter general correspondan al
cargo, con prescindencia de los que
obedezcan a caracteristicas individuales
del agente o circunstancias del cargo o
funcién.

En la valorizacion, se toma para cada
Escalafon un porcentaje Unico igual a la
sumatoria de los porcentajes de
adicionales de todos los cédigos de
adicionales de ese escalafon.

Manual del Usuario eProa.doc
Anexo 1 — Diccionario de Datos Autor: DNOySSP -
Julio de 2006 Version 01.00 Pagina 139 de 152



O

Subsecretaria de Presupuesto
Direccion Nacional de Ocupacidn y Salarios del Sector Publico
Proyecto de Actualizacién Tecnolégica de los Sistemas de Administraciéon Financiera y Recursos Humanos

Sistema de Presupuesto de Gastos en Personal (e-PROA)
Manual del Usuario

DICCIONARIO DE DATOS DEL SISTEMA e-PROA
CAMPOS ASOCIADOS
CcODIGO DEFINICION

CONCEPTO AGRUPAMIENTO

Numero de INCISO segun clasificador
presupuestario. Los valores validos para
este campo son:

Inc
* 1 Gastos en Personal

* 0 Universidades Nacionales(Gastos en
Personal)

Numero de PARTIDA PRINCIPAL, que
define el tipo de personal:

Pprin * 1 Personal Permanente

* 2 Personal Temporario

Numero de PARTIDA PARCIAL
correspondiente a la Partida Principal:

* si Pprin= 1, el valor posible es:

Contribuciones Ppar 6 Contribuciones Patronales
patronales en . _ _
moneda * si Pprin= 2, el valor posible es:

nacional/extranjera 5 Contribuciones Patronales

ESCALAFON al que corresponden las
contribuciones.

CODIGO DE CONTRIBUCION que figura
en la tabla respectiva.

PORCENTAJE DE CONTRIBUCIONES
PATRONALES que corresponde al
escalafon y al codigo de contribucién
ingresados.

Esc

Codcont

NOTA: Incluye todas las contribuciones
Porcont patronales de caracter previsional y
asistencial que se apliquen a la retribucion
de los agentes. En la valorizacion, se toma
para cada Escalafén un porcentaje Unico
igual a la sumatoria de los porcentajes de
contribuciones de todos los cédigos de
contribucion de ese escalafon.
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DICCIONARIO DE DATOS DEL SISTEMA e-PROA
CAMPOS ASOCIADOS
CcODIGO DEFINICION

CONCEPTO AGRUPAMIENTO

Numero de INCISO segun clasificador
presupuestario. Los valores validos para
este campo son:

Inc * 1 Gastos en Personal
* 0 Universidades Nacionales(Gastos en
Personal)
Numero de PARTIDA PRINCIPAL, que
define el tipo de personal:
Pprin * 1 Personal Permanente
* 2 Personal Temporario
Complementos en Namero de PARTIDA PARCIAL
moneda . . -
. . correspondiente a la Partida Principal:
nacional/extranjera
* si Pprin= 1, el valor posible es:
Ppar 7 Complementos
* si Pprin= 2, el valor posible es:
6 Complementos
ESCALAFON al que pertenecen los
Esc
cargos detallados.
CODIGO DE COMPLEMENTO que figura
Codcomp

en la tabla respectiva.

PORCENTAJE DE COMPLEMENTO
Poradic correspondiente al escalafén y al codigo
de complemento.

Ndmero de INCISO segun clasificador
presupuestario. Los valores validos para

Servicios este campo son:
extraordinarios Inc
* 1 Gastos en Personal

* 0 Universidades Nacionales(Gastos en
Personal)

Nimero de PARTIDA PRINCIPAL, cuyo

Pprin Gnico valor posible es 3.

Ppar PARTIDA PARCIAL, se asigna valor 1
P (Retribucién de cargo).

Esc Escalafén.
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DICCIONARIO DE DATOS DEL SISTEMA e-PROA
CAMPOS ASOCIADOS
CcODIGO DEFINICION

CONCEPTO AGRUPAMIENTO

Cédigo de Servicios Extraordinarios

Codse (Segun la tabla).

Cantidad mensual promedio de Servicios

Canse L
extraordinarios.

Costo promedio mensual de cada uno de
los Servicios extraordinarios (incluye
promedio de adicionales particulares) en
pesos.

Cospro

Porcentaje promedio de contribuciones

Porcont
patronales.

Ndmero de INCISO segun clasificador

presupuestario. Los valores validos para

este campo son:

Inc “1G
astos en Personal

_ ) * 0 Universidades Nacionales(Gastos en
AS|gnaC|ones Persona|)

familiares en .
moneda Pprin Numero de PARTIDA PRINCIPAL, cuyo

nacional/extranjera unico valor posible es 4.

Al no corresponder PARTIDA PARCIAL,
se asigna valor 0.

Codas CODIGO DE ASIGNACION FAMILIAR.

CANTIDAD DE BENEFICIOS, mensuales
Cantben 0 anuales segun el tipo de asignacion
definido.

_ ) ) Numero de INCISO segun clasificador
Asistencia social al presupuestario. Los valores vélidos para

personal en este campo son:
moneda Inc

. . *
nacional/extranjera 1 Gastos en Personal

Ppar

* 0 Universidades Nacionales(Gastos en
Personal)

Numero de PARTIDA PRINCIPAL

Pprin ) ) _
* 5 Asistencia Social al Personal

Numero de PARTIDA PARCIAL
correspondiente a la Partida Principal: 0.

Ppar

ESCALAFON al que pertenecen los

Esc cargos detallados.
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DICCIONARIO DE DATOS DEL SISTEMA e-PROA

CAMPOS ASOCIADOS
CONCEPTO AGRUPAMIENTO - -
CODIGO DEFINICION
Codcon CODIGO DE CONCEPTO segun tabla.
Cantcon Cantidad anual estimada de los conceptos
descriptos.
Cospro Costo unitario promedio anual del
P concepto definido.
Numero de INCISO segun clasificador
o presupuestario. Los valores validos para
Beneficios y este campo son:
compensaciones Inc
* 1 Gastos en Personal
* 0 Universidades Nacionales(Gastos en
Personal)
Nimero de PARTIDA PRINCIPAL, que
Pprin define el tipo de personal:
* 6 Beneficios y Compensaciones
Ppar Nimero de PARTIDA PARCIAL
P correspondiente a la Partida Principal: 0.
ESCALAFON al que pertenecen los
Esc
cargos detallados.
Cat CATEGORIA dentro del Escalafén
ingresado.
Fechacom | Fecha de comienzo del compromiso.
Cantcar Cantidad de cargos.
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DICCIONARIO DE DATOS DEL SISTEMA e-PROA
CAMPOS ASOCIADOS
CcODIGO DEFINICION

CONCEPTO AGRUPAMIENTO

Costo de la Retribucién e Indemnizacién
mensual a percibir por todo concepto del
total de cargos por categoria. Se debe
incluir el importe de los adicionales
particulares y de las contribuciones
patronales. Los importes se consignaran
en pesos.

) NOTA: Este archivo sera usado solamente
Ene/Dic si para el ejercicio, existen compromisos
en firme de pago de conceptos salariales
por una sola vez. Se han utilizado términos
genéricos con el objeto de no limitar
solamente la captacion de informacion a
los casos contemplados en el régimen de
disponibilidad vigente los que,
evidentemente, constituyen el grueso de
los pagos por una sola vez.

Pasividades Numero de INCISO segun clasificador
Inc presupuestario. El valor valido para este
campo es: 5- Transferencias.

Numero de PARTIDA PRINCIPAL:

Pprin * 1 Transferencias para financiar gastos
corrientes

Numero de PARTIDA PARCIAL
correspondiente a la Partida Principal:

Ppar * 1 Jubilaciones y Retiros
* 2 Pensiones
ESCALAFON al que pertenecen los
Esc
cargos detallados.
Cat CATEGORIA dentro del Escalafén
ingresado.
CLASE DE PASIVIDAD:
* R Retiros
Cpas

* P Pensiones

* J Jubilaciones
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DICCIONARIO DE DATOS DEL SISTEMA e-PROA
CAMPOS ASOCIADOS
CcODIGO DEFINICION

CONCEPTO AGRUPAMIENTO

Este campo debera ser completado
Unicamente por el Instituto de Ayuda
Financiera para el Pago de Retiros y
Pensiones Militares, de la siguiente
manera:

* B Beneficiarios del IAF

* N No Beneficiarios del |AF

laf

Porcentaje de la retribucion que percibe el
pasivo respecto a la que recibe el que se
encuentra en actividad, dato que sera
informado con (2) decimales.

Porret

Cantcar Cantidad de Cargos.

Porcentaje de adicionales que no hacen al
Poradic cargo (Esta informacion es requerida por
régimen escalafonario).

Numero de INCISO segun clasificador
Becas presupuestario. El valor valido para este
Inc campo es:

* 5 Transferencias.
Numero de PARTIDA PRINCIPAL:

Pprin * 1 Transferencias para financiar gastos
corrientes
Numero de PARTIDA PARCIAL

Ppar correspondiente a la Partida Principal:
* 3 Becas

Codbec CODIGO DE BECAS segun tabla.

Numero de Becarios por cada tipo
clasificado en Codbec.

TIEMPO DE COBERTURA de las becas
previamente definidas. Si estan ocupados
anualmente, se toma valor O (el usuario no
Tcober debe ingresarlo). Si el lapso de la beca
fuere menor a 12 (doce) meses debera
cumplimentar el campo con el periodo que
corresponda.

Cantbe
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DICCIONARIO DE DATOS DEL SISTEMA e-PROA
CAMPOS ASOCIADOS
CcODIGO DEFINICION

ESTIPENDIO MENSUAL asociado a cada
tipo de beca definido. En caso que éste
tuviere variaciones a través del afio o
constare un valor anual, se debera
informar el promedio mensual.

Remuneraci | NOTA: Lo sefialado en los parrafos
anteriores tiene por finalidad obtener un
costo que permita establecer con la mayor
precision el nivel de gasto en becas de
cada organismo. En esta base de datos no
se requiere la clasificacion por escalafén.

CONCEPTO AGRUPAMIENTO

Descripcioén de los Cadigo de Jurisdiccion de acuerdo con el
campos de las o Jur clasificador vigente. En este caso es un
tablas Jurisdiccion campo de 2 digitos.
Jur_des Descripcién de la Jurisdiccion.

Cddigo de Jurisdiccion de acuerdo con el
Jur clasificador vigente. En este caso es un
campo de 2 digitos.

Secretaria Cddigo de Secretaria dentro de la
Secr jurisdiccion correspondiente (actualmente
sélo Presidencia y Defensa).

Secr_des Descripcién de la Secretaria.

Jurisdiccion / Secretaria de acuerdo con el
clasificador vigente. En este campo los 2
primeros digitos corresponden a la

Jur jurisdiccion; los 2 restantes a la Secretaria,
00 cuando no corresponde. Esta manera
de codificar Jur con 4 digitos es la utilizada

Entidad en todas las bases.

Cddigo de Entidad centralizada o

Ent descentralizada correspondiente a la
jurisdiccién de la que depende.

Ent_des Descripcién de la Entidad.

Prog Numero de Programa presupuestario.

Programa —
Prog_des | Descripcién del Programa.
Subprograma Prog NUmero de Programa.

Numero de Subprograma correspondiente

Subp al programa definido.
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DICCIONARIO DE DATOS DEL SISTEMA e-PROA
CAMPOS ASOCIADOS
CONCEPTO AGRUPAMIENTO - -
CODIGO DEFINICION
Subp_des | Descripcién del Subprograma.
Prog NUmero de Programa.
Numero de Subprograma correspondiente
Sub al programa definido. Se toma "00" en los
o P casos de actividades que no dependen de
Actividad subprogramas.
Numero de Actividad correspondiente a un
Act o
programa o subprograma definido.
Act_des Descripcién de la Actividad.
Fin Finalidad de acuerdo con el clasificador
Finalidad vigente.
Fin_des Descripcioén de la Finalidad.
Fin Finalidad de acuerdo con el clasificador
vigente.
Funcion Fun Funcion dentro de la finalidad elegida.
Fun_des Descripcion de la Funcion.
Cédigo de Escalafén valido para los
i Esc agentes de la Administracién Publica
Escalafén Nacional.
Esc_des Descripcion del Escalafon.
Esc Cddigo de Escalafén al que pertenece la
categoria.
Cédigo de Categoria valida para los
Cat agentes encuadrados en el escalafén
correspondiente.
Cat_des Descripcién de la Categoria.
i Remunerac Remuneracion asignada a todos los
Categoria et agentes de la A.P.N. que pertenecen a la
categoria.
s . Suma fija remunerativa asignada a todos
uma fija
rem los agentes de la A.P.N. que pertenecen a
la categoria.
Suma fiia Suma fija no remunerativa asignada a
I todos los agentes de la A.P.N. que
no rem .
pertenecen a la categoria.
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DICCIONARIO DE DATOS DEL SISTEMA e-PROA
CAMPOS ASOCIADOS
CcODIGO DEFINICION

CONCEPTO AGRUPAMIENTO

Tabcod Cddigo de Adicional que no hace al cargo.

Adicionales — —
Tabdesc Descripcién del Adicional.

Tabcod Cddigo de la Contribucién Patronal.

Contribuciones — ——
Tabdesc Descripcién de la contribucion patronal.

Cdédigo del Complemento que
Tabcod adicionalmente a la retribucién por
Complementos categoria perciben los agentes.

Tabdesc Descripcién del complemento.

Tabcod Cédigo de Beca.
Becas —
Tabdesc Descripcioén de la Beca.
Tabcod Cddigo de Asistencia Social Al Personal
Asistencia social que corresponde pagar a los agentes.
Tabdesc Descripcién de la Asistencia Social.
Cdédigo de Asignacién Familiar que
Codas corresponde pagar a los agentes, segun el
Asignaciones concepto y la zona.
familiares Tabdesc Descripcién de la Asignacion Familiar.
Tabvalor Valor unitario de la Asignacion Familiar.
Cédigo de Destino Diplomatico
o _ Tabcod correspondiente al personal que presta
Caodigo de destino servicios en el exterior.
Tabdesc Descripcién del Destino.

Cddigo de Servicio Extraordinario a

Codigo d((aj.ser\_/icio Codse percibir por la partida 131.
extraordinario

Codse_des | Descripcién del Servicio Extraordinario.

Cddigo de Procesamiento, que indentifica
Cédigo de Codp cargos, horas de catedra anuales o
procesamiento mensuales y guardias médicas.

Codp_des | Descripcién del Codigo de Procesamiento.

Cadigo de Inciso del clasificador por objeto

Clasificador Inc
del gasto.

Cédigo de Partida Principal del

Pprin clasificador.
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DICCIONARIO DE DATOS DEL SISTEMA e-PROA
CAMPOS ASOCIADOS
CONCEPTO AGRUPAMIENTO - -
CODIGO DEFINICION
Ppar Cédigo de Partida Parcial del clasificador.
Descripcién del Inciso (si Pprin=Ppar=0),
Descrip Partida Principal (si Ppar=0) o Partida
Parcial.
Inc Cddigo de Inciso.
Jur Cédigo de Jurisdiccion/Secretaria.
Ent Cédigo de Entidad.
Prog NUmero de Programa.
Subp NUmero de Subprograma.
Presupuesto Act Numero de Actividad.
Moneda Cédigo de Moneda.
Pprin Cddigo de Partida Principal.
Ppar Cédigo de Partida Parcial.
Valor aprobado por el presupuesto vigente
Valor de acuerdo a las imputaciones de los
campos anteriores.
Jur Cédigo de Jurisdiccion/Secretaria.
Ent Cédigo de Entidad.
Prog NUmero de Programa.
Moneda Cédigo de Moneda.
Pprin Cédigo de Partida Principal.
Distribucién de Escalafon al :
cargos Esc scalafon al que pertenecen los cargos
distribuidos.
Cat Categoria dentro del Escalafon.
Codp Cédigo de procesamiento.
Cantidad de cargos que corresponden a
Cargos las imputaciones determinadas por los
valores de los campos anteriores.
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4 Anexo 2 — ESTRUCTURAS DE
PANTALLAS ESTANDARES DE LAS
FUNCIONES DE ACTUALIZACION DE
TABLAS (“ABM”)

4.1 Anexo 2.1- PANTALLA DE BUSQUEDA
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Julio de 2006 Version 01.00 Pagina 150 de 152



O

Subsecretaria de Presupuesto

Direccion Nacional de Ocupacion y Salarios del Sector Publico
Proyecto de Actualizacién Tecnolégica de los Sistemas de Administraciéon Financiera y Recursos Humanos

Sistema de Presupuesto de Gastos en Personal (e-PROA)
Manual del Usuario

4.2 Anexo 2.2 -PANTALLA DE ALTA

Manual del Usuario eProa.doc
Pantalla de Edicion Autor: DNOySSP -
Julio de 2006 Version 01.00 Pagina 151 de 152



O

Subsecretaria de Presupuesto

Direccion Nacional de Ocupacion y Salarios del Sector Publico
Proyecto de Actualizacién Tecnolégica de los Sistemas de Administraciéon Financiera y Recursos Humanos

Sistema de Presupuesto de Gastos en Personal (e-PROA)
Manual del Usuario

4.3 ANEXO 2.3 - PANTALLA DE EDICION
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